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ROZDZIAL 1
Nazwa i typ szkoly

§1. 1. Nazwa szkoty brzmi: Szkola Podstawowa w Wezinie.

2. Adres szkoty: Wezina 16, 82-310 Elblag 2

3. Organ prowadzacy szkole: Rada Gminy Elblag.

4. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Warminsko - Mazurski Kurator Oswiaty.

4a. Zarzadca obiektu zgodnie z Decyzjag Wojta Gminy Elblag z dnia 08.01.2004 .
(pismo Nr RL — GG — 72244/1/02/2004) jest Dyrektor Szkoty.

5. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy | — V1.

6. Szkota realizuje programy nauczania uwzglgdniajagce podstawe programowg ksztatcenia
0golnego oraz zadania dydaktyczno - wychowawcze i opiekuncze zgodnie z przepisami
w sprawie ramowych planow nauczania w toku szeScioletniego cyklu ksztalcenia.

7. W szkole prowadzone jest w oddziale przedszkolnym obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne dla dzieci pigcioletnich z realizacja podstawy programowej wychowania

przedszkolnego.

8. Szkota organizuje $wietlice bedaca pozalekcyjng formg wychowawczo - opiekuncza uczniow.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

§ 2. 1. SzKkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
o$wiaty, przepisach wydanych na jej podstawie oraz niniejszym statucie, uwzgledniajac
program wychowawczy szkoly i zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka ONZ i Europejskiej Konwencji
0 Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci, a w szczegolnosci:

1) Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetno$ci niezbgdnych do ukonczenia
drugiego etapu edukacyjnego i uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;.

2) Ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw 1 zadan
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow.

3) Zapewnia uczniom wilasciwy rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny
zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopoglagdowej i wyznaniowej.
Podstawy w tym zakresie reguluje program wychowawczy szkoty.

4) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.



§ 3. Szkota realizuje zadania poprzez:

1.

Umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

Organizowanie nauki religii lub etyki zgodnie z o$wiadczeniem rodzicow (prawnych
opiekunéw). Uczniom, ktorzy nie uczestniczag w tych lekcjach zapewnia si¢ opieke

w Swietlicy szkolne;.

. Udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przez wychowawcow klas

oraz kierowanie do specjalistow w tych dziedzinach. Pomoc psychologiczno —

pedagogiczng dla dzieci reguluje rozdziat VII.

. Organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi ucz¢szczajacymi do szkoty do

czasu podjecia decyzji w sprawie dziecka przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng
lub inng poradnie¢ specjalistyczna.
Organizowanie i prowadzenie nauczania indywidualnego dla dzieci uznanych za

niezdolne do ksztatcenia w systemie klasowo-lekcyjnym.

6. Zapewnienie ksztatcenia specjalnego dzieciom z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi,

wymagajacymi stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

7. Organizowanie i prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych.

8. Stwarzanie warunkow do rozwoju talentéw i1 umiejetnosci dzieci szczegolnie uzdolnionych

poprzez organizacje zaje¢ i wspolprace z instytucjami pozaszkolnymi.

9. Umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnych programéw

nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie.

10. Otaczanie szczegélng opieka ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej

i losowej.

11. Zapewnianie uczniom pomocy przedmedycznej.

12. Zapewnianie realizowania podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.

§ 4. Zakres 1 sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty jest odpowiedni do wieku uczniow

1 potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw BHP i obejmuje:

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole:

1) przestrzeganie higieny umystowej ucznia,

2) zapoznanie ucznidw z obowigzujacymi regulaminami nauki, pracy i zachowania si¢
podczas zaje¢ (w szczegbdlnosci regulaminem sali gimnastycznej, pracowni
komputerowej, swietlicy szkolnej),

3) natychmiastowe udzielanie uczniom pierwszej pomocy i dalszej opieki w razie

nieszczesliwego wypadku,

4) prowadzenie zaje¢ zgodnie z wymogami higieny zdrowotne;.



)
2. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkofe.

1) Dla zapewnienia opieki nad uczniami biorgcymi udzial w wycieczce powinien by¢
wyznaczony kierownik i opiekunowie. Osoby te odpowiedzialne s3 za stworzenie
warunkow  zapewniajacych bezpieczenstwo wszystkim uczestnikom oraz za
sprawowanie cigglego nadzoru nad przestrzeganiem przez nich zasad bezpieczenstwa.

2) Na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo-turystycznej udajacej si¢ poza teren
szkoly w obrgbie tej samej miejscowosci, bez korzystania z publicznych $rodkéw
lokomocji, opieke powinna sprawowac co najmniej jedna osoba nad grupg 20 uczniow.

3) Na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo-turystycznej z korzystaniem
z publicznych $rodkoéw lokomocji, opieke powinna sprawowac 1 osoba nad grupg do 15
uczniéw (klasy O-IIT) i jedna osoba do 20 uczniéw (klasy IV- VI).

4) Na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieck¢ powinna sprawowac 1 osoba nad grupa
do 10 ucznidw.

5) Wszyscy uczestnicy szkolnej wycieczki i imprezy krajoznawczo-turystycznej
zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania bezpieczenstwa i zasad szczegdlnej
ostroznosci oraz wykonywania wszystkich polecen kierownika wycieczki 1 opiekundw.

6) Przy organizowaniu wycieczek $rodkami komunikacji publicznej, wycieczek
kolarskich i pieszych - kierownicy i opiekunowie wycieczek zobowigzani sa do
stosowania obowigzujgcego w tym zakresie prawa o ruchu drogowym.

7) Do podstawowych obowigzkow kierownika wycieczki nalezy:

a) opracowanie szczegétowego programu i harmonogramu wycieczki oraz zapoznanie
z nimi wszystkich uczestnikow,

b) zapewnienie warunkow do pelnej realizacji programu oraz sprawowanie nadzoru
w tym zakresie,

C) zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnienie warunkow do ich
spetniania przez wszystkich uczestnikdw od chwili rozpoczecia do zakonczenia
wycieczki,

d) okreslenie zadan dla opiekuna w zakresie realizacji programu, Sprawowania
opieki i przestrzegania zasad bezpieczenstwa jego podopiecznych,

e) dopilnowanie, by wszyscy uczestnicy zaopatrzeni byli w niezbedny sprawny sprzet
i ekwipunek, zapewnienie apteczki pierwszej pomocy.

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami dowozonymi do szkoty.
1) Dowozami objete sg dzieci, ktorych droga do szkoty przekracza odlegtos¢:

a) 3 km w przypadku dziecka z oddziatu przedszkolnego



b) 3 km w przypadku uczniow klas I-1V
€) 4 km w przypadku ucznioéw klas V-VI
2) Dowozami objete jest kazde niepelnosprawne dziecko niezaleznie od odlegtosci jaka
musi przeby¢ z domu do szkoty.
3) Ucznidow dojezdzajacych na zajecia autobusem szkolnym obowigzuje przestrzeganie
regulaminu dowozéw i zasad bezpieczenstwa.
4) Dzieci dowozone objete sg opiekg swietlicowa:
a) w godzinach porannych — od momentu opuszczenia autobusu po przyjezdzie do
szkoty
b) w godzinach popotudniowych — do chwili zajecia miejsc w autobusie
szkolnym
Opieke w autobusie zapewnia przewoznik.

5) W sporadycznych przypadkach dziecko moze by¢ zwolnione z korzystania z dowozu
autobusem szkolnym tylko na pisemng prosbe rodzicow.

4. Zasady organizacyjno-porzadkowe pehnienia dyzuré6w nauczycielskich w szkole.

1) Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do pelnienia dyzurow na terenie szkoly, celem
sprawowania opieki nad dzie¢mi.

2) Nauczyciel pelniacy dyzur odpowiada za porzadek oraz bezpieczenstwo uczniow w
szkole.

3) Wychowawca oddziatu przedszkolnego pelni czynnosci opiekuncze w stosunku do
wychowankow przez caly czas trwania zaje¢ facznie z przerwami migedzy zajeciami.

4) Dyzury petnione s3 zgodnie z weze$niej ustalonym harmonogramem.

5) Nauczyciele rozpoczynaja dyzur przed pierwsza godzing lekcyjna, petnig go podczas
wszystkich przerw migdzylekcyjnych 1 koncza po ostatniej godzinie lekcyjne;.

6) W okresie wiosenno-jesiennym uczniowie sprowadzani sg podczas przerw na parter
lub boisko szkolne; osoby dyzurujace przebywaja wsrdéd ucznidow. W miesigcach
zimowych nauczyciele petnig dyzur na korytarzach pigtra i parteru.

7) Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowanie uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa.

8) Nauczyciel lub inny pracownik szkoly zobowigzany jest niezwlocznie powiadomic
dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

9) Nauczyciel lub inny pracownik szkoty zobowigzany jest zwrdci¢ si¢ do oséb

postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie

potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobe



do dyrektora.
5. Formy sprawowania opieki nad dzie¢mi z oddziatu przedszkolnego i uczniami klas mtodszych.

1) Przygotowanie dzieci do zycia w spoteczenstwie, zapewnienie warunkow do optymalnego
rozwoju 1 wspoétdziatania w zespole.

2) Ksztaltowanie umiejetno$ci i sprawno$ci z zakresu higieny osobistej, spotecznej
i higieny zywienia, przeksztalcanie ich w trwate nawyki, przyzwyczajenia i potrzeby.

3) Zaspakajanie potrzeb emocjonalnych dziecka, zwlaszcza potrzeby przynaleznosci do
grupy.

4) Wytwarzanie u dzieci poczucia bezpieczenstwa, okazywanie gotowosSci niesienia
pomocy przez nauczyciela w sytuacjach trudnych dla dziecka.

5) Zaciesnienie wigzi emocjonalnej dziecka z nauczycielem poprzez prawidlowa postawe
opiekuncza wychowawcy.

6) Stwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwojowi aktywnosci dziecka, wyrabianie
w dziecku wiary we wtasne mozliwosci i umacnianie dobrego samopoczucia w nowym
srodowisku.

7) Sledzenie rozwoju dziecka podczas zajeé szkolnych i zabaw.

8) Wspotpraca z lekarzem i poradnig psychologiczno-pedagogiczng celem wykrycia
dotychczas nie rozpoznanych odchylen rozwojowych dziecka.

9) Scista wspotpraca ze srodowiskiem rodzinnym kazdego wychowanka, ktorej celem jest
kontynuowanie dziatalnos$ci pedagogicznej wedtug wspolnie ustalonego postgpowania
z dzieckiem.

6. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzgdow ruchu, stuchu, wzroku oraz zaburzeniami mowy.

1) Wczesne wykrywanie u dzieci odchylen i zaburzen rozwojowych oraz przeciwdziatanie
ich powstawaniu 1 utrwalaniu si¢, wyrownywanie i koordynowanie tych zaburzen.

2) Indywidualizacja pracy pedagogicznej z uczniami, zapewnienie pomocy uczniom
z deficytami 1 majacymi trudnosci w zdobywaniu wiedzy (praca na zajgciach
dydaktyczno-wyréwnawczych, w zespotach korekcyjno-kompensacyjnych i zajeciach
logopedycznych).

3) Dostosowanie wymagan do mozliwosci psychofizycznych dzieci z deficytami
I zaburzeniami rozwojowymi.

4) Wspotpraca z lekarzem i pielggniarkg - Sciste wykorzystanie i realizacja wnioskow
z bilanséw zdrowia (prowadzenie gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej dla dzieci).

5) Zgtaszanie dzieci z deficytami rozwojowymi na badania do poradni psychologiczno

-pedagogicznej; konsekwentna realizacja zalecen zawartych w informacji poradni



w stosunku do przebadanego dziecka.

6) Ksztaltowanie wlasciwego stosunku srodowiska do dzieci z odchyleniami i zaburzeniami
rozwojowymi.

7) Udzielanie rodzicom wskazowek i1 porad w postepowaniu z dzieckiem w celu
zapobiegania i likwidowania wystepujacych odchylen i zaburzen rozwojowych.

8) Zwalnianie uczniow z nastepujacych przedmiotow obowigzkowych:

a) wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych w przypadku przeciwwskazan
lekarskich (decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor na pisemny wniosek
rodzicow 1 na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreSlony w tej
opinii).

b) plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych odpowiednio w przypadku dzieci
niedowidzacych, niedostyszacych lub z porazeniem uktadu ruchowego (decyzje
0 zwolnieniu ucznia z wymienionych przedmiotéow podejmuje dyrektor szkoty na
wniosek rodzicoOw, uzasadniony za$wiadczeniem specjalistycznej placowki stuzby
zdrowia lub poradni psychologiczno-pedagogicznej). Zwolnienie dotyczy — stosownie
do stanu zdrowia dziecka — czasu okreslonego w tym zaswiadczeniu.

7. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami, wobec ktorych z powodu
warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne jest szczegolne postepowanie.
1) Opicka nad dzieémi z rodzin zastepczych:

a) utrzymywanie stalych kontaktow z dzie¢mi i ich rodzinami zastepczymi,

b) czuwanie nad zapewnieniem dziecku odpowiednich  warunkow
wychowania, wszechstronnego rozwoju i ksztatltowaniem jego postawy moralnej,

c) czuwanie nad zabezpieczeniem dziecku warunkéw do systematycznego
uczeszczania do szkotly, az do ukonczenia drugiego etapu edukacyjnego

d) udzielanie rodzinie zastepczej pomocy W rozwigzywaniu trudnosci
wychowawczych i organizacyjnych,

e) udzielanie doraznej pomocy materialnej poprzez stosowanie ulg lub zwolnien
od podstawowych optat w szkole (w ramach mozliwosci finansowych Rady
Rodzicow).

2) Opieka nad uczniami spotecznie niedostosowanymi i zagrozonymi spotecznym
niedostosowaniem:

a) ujawnianie Srodowisk zagrazajgcych demoralizacja, wczesne podejmowanie
dziatan zaradczych,

b) poznawanie warunkéw zycia 1 nauki uczniow sprawiajacych trudnosci



w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego,

C) systematyczna wspoipraca z domem rodzinnym uczniow w celu
wyeliminowania przyczyn spotecznego niedostosowania i1 ochrona przed
skutkami demoralizacji srodowiskowej,

d) poznawanie sposobow  spedzania czasu wolnego przez ucznidow
wymagajacych szczegolnej opieki 1 pomocy wychowawczej,

e) stwarzanie uczniom wymagajacym szczegolnej opieki mozliwosci udzialu w zajeciach
sportowych, turystycznych oraz w innych zorganizowanych formach zajgé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

f) organizowanie dla ucznidow majacych trudnosci w nauce réznorodnych form
pomocy (pomoc kolezenska, pomoc ze strony nauczycieli),

g) natychmiastowe reagowanie na niesystematyczne realizowanie obowigzku szkolnego,

h) reagowanie na naruszanie dyscypliny spolecznej lub porzadku prawnego przez
uczniéw, ustalenie przyczyn zachowania oraz stosowanie odpowiednich $rodkow
zaradczych,

1) korzystanie z pomocy dzielnicowego policji, kuratoréw zawodowych i spotecznych,
Sadu Rejonowego (Wydzial Rodzinny i Nieletnich),

J) Scista wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna majaca na celu
zapobieganie niepowodzeniom szkolnym i ustalenie przyczyn niewlasciwego
zachowania si¢ ucznia,

K) pedagogizacja rodzicoOw na zebraniach szkolnych.

§ 5.1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczagcych w tym oddziale — wychowawcy klasy.

2. Nad dzieé¢mi realizujacymi obowigzkowe przygotowanie przedszkolne opieke sprawuje
przez okres 1 roku wychowawca oddziatu przedszkolnego.

3. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci w catym toku nauczania
w szkole oddzial prowadzony jest przez dwoch nauczycieli (w klasach I-111 przez jednego
nauczyciela, natomiast w klasach 1VV-V1 przez drugiego).

4. Nauczyciel moze by¢ odwotany przez dyrektora szkoty z funkcji wychowawcy klasy:

1) w przypadku nie wywiazywania si¢ z zadan zmierzajacych do petnej realizacji celow
wychowawczych,
2) na umotywowany wniosek co najmniej 2/3 liczby uczniow klasy oraz 1/2 rodzicow
uczniow.
5. W przypadku odwotania nauczyciela z funkcji wychowawecy klasy, dyrektor szkoty powierza

zadania wychowawcy tej klasy innemu nauczycielowi.
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ROZDZIAL 111
Organy szkoly
§ 6. 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.
§ 7. Kompetencje Dyrektora Szkoty:
1. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz reprezentuje ja na
zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne,

3a) wyraza zgodg na realizacj¢ obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkota,

4) odpowiada za organizacj¢ i przebieg sprawdzianu poziomu opanowania umiejetnosci uczniow
ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa jego przeprowadzenia w ostatnim
roku nauki,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

6) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicéw 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge
szkoty,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczego6lnych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow nie bedacych nauczycielami i decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw
szkoty.

3. Dyrektor szkoty wspoéldziata w wykonaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczna, Rada
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Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

4. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.

5. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

6. Dyrektor podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty.

6a. Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkotle.

7.1.Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku zaproponowany przez nauczycieli Program
wychowania przedszkolnego i programy nauczania, ktére stanowia ,,Szkolny Zestaw
Programoéw Nauczania” obowigzujacy w szkole od poczatku nastepnego roku szkolnego.”

7.2 Dyrektor w miesigcu czerwcu kazdego roku podaje do publicznej wiadomosci informacje o
zestawie podrecznikow, ktdre beda obowigzywaé od poczatku nastgpnego roku szkolnego.

§ 8. Rada Pedagogiczna i jej kompetencije:

1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktory przygotowuje
i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole;
w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,
3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,
4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
6) uchwalanie 1 zatwierdzanie dokumentéw szkolnych, m.in.:
a) Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania,

b) Program Wychowawczy i Profilaktyczny Szkoty,
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¢) Koncepcje Pracy Szkoty
d) Rocznego Plan Pracy Szkoty
7) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:
a) organizacj¢ pracy szkoty w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych/pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty,
¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
d) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
e) Szkolny Zestaw Program6éw Nauczania,
f) Szkolny Zestaw Podrecznikow.
8) przygotowuje projekt Statutu Szkoty i projekty jego zmian oraz uchwala wymieniony
statut i jego zmiany.
9) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia s3
protokotowane,
10) Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego
szkote o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole.
11) Rada pedagogiczna wskazuje sposéb lub sposoby dostosowania warunkow
przeprowadzenia sprawdzianu do potrzeb 1 mozliwos$ci uczniow.
4. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.
5. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
§ 9. Rada Rodzicow i jej kompetencje:
1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow ucznidow i w ich imieniu realizuje na rzecz
uczniow 1 szkoty okreslone zadania wychowawcze, opiekuncze i materialne.
2. Kompetencje Rady Rodzicow:
1) zapewnianie wspotpracy rodzicow ze szkola w doskonaleniu organizacji nauczania oraz
pracy wychowaweczej i opiekunczej w szkole i srodowisku,
2) prezentowanie wobec nauczycieli, wladz szkolnych i1 o$wiatowych opinii rodzicéw
(opiekunow prawnych) we wszystkich istotnych sprawach szkoty,
3) wspoélpraca z Dyrektorem Szkoly i Rada Pedagogiczna w zaznajamianiu ogoétu

rodzicow z programem wychowania i opieki, organizacja nauczania oraz wynikajacymi
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z nich zadaniami dla szkoty i rodzicow,

4) prowadzenie dziatalno$ci finansowo-gospodarczej,

5) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrdédet i okreslanie
zasad ich wydatkowania,

6) wystepowanie z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty do organu
prowadzacego szkole, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora, rady
pedagogicznej,

7) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Ilub
wychowania szkoty,

8) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

3.Rada Rodzicow moze wystgpowaé¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

4. Rada Rodzicow opiniuje Statut Szkoty, Program Wychowawczy Szkoty, Wewnatrzszkolne
Zasady Oceniania i Program Rozwoju Szkoly, projekty innowacji i eksperymentow
pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla szkoty .

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci.

§ 10. Samorzad Uczniowski 1 jego kompetencje.

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Jedynymi reprezentantami ogdtu uczniéw sg organy samorzadu.

3. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:

1) Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoly, W szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania Si¢ z programami nauczania, z ich trescig, celem,
wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami oceniania z poszczegdlnych przedmiotow,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych

proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania

wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi

w porozumieniu z dyrektorem,
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f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu,
5. Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
§ 11. Zasady wspotdziatania organdw szkoty oraz sposdb rozwigzywania sporow migdzy nimi.
1. Kazdy z organdw szkoly ma zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreSlonych ustawg
z 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty, przepisami wydanymi na jej podstawie
i niniejszym statutem.
2. Kazdy organ szkoly jest zobowigzany do biezacej informacji innych organéw szkoty
o podejmowanych dziataniach i decyzjach.
3. W sytuacjach konfliktowych istnieje mozliwo$¢ rozwigzywania sporéw wewnatrz szkoty
poprzez:
1) zwolywanie zebran z inicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogicznej, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej,
2) uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej oséb z glosem doradczym
zapraszanych przez Dyrektora Szkoty za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
3) wstrzymanie wykonania uchwat organow szkoty przez dyrektora (jesli sa one niezgodne
Z przepisami prawa) .
4. Sprawy sporne wystgpujace pomigdzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty,
a w przypadku gdy strong sporu jest dyrektor - organ prowadzacy szkole.
§12.1. Stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy szkotg.
2. W szkole nie jest przewidziane utworzenie stanowiska wicedyrektora ze wzgledu na matg
ilo$¢ oddziatow (mniej niz 12).
3. Funkcj¢ zastgpcy dyrektora szkoly pelni spotecznie nauczyciel, ktoremu dyrektor powierza
wykonanie zadania w przypadku swojej nieobecnosci.
§13. Wspoldziatanie rodzicow i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci:
1. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu i obowigzkowi
rocznego przygotowania przedszkolnego sa obowigzani do:
1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty 1 oddzialu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole,
2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne i1 zajgcia w oddziale
przedszkolnym,
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec,
4) informowania, w terminic do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego

W sposob okreslony ponizej:
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a) za granicg, w tym na podstawie uméw miedzynarodowych lub porozumien
0 wspoOlpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzadu
terytorialnego 1 organy administracji rzadowej lub w ramach programéw
edukacyjnych Unii Europejskiej,
b) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

5) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie
zezwolenia, warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu Dyrektora Szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka.

2. Rodzicom zapewnia si¢ prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w szkole i w danej klasie

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, Klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow,

3) zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich tre$cig, celem, wymaganiami
edukacyjnymi i kryteriami oceniania z poszczegdlnych przedmiotow,

4) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn trudno$ci w nauce,

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty.

3. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze i dydaktyczne szkota

organizuje state spotkania z rodzicami (nie mniej jak 4 zebrania w roku szkolnym).

ROZDZIAL 1V
Organizacja szkoly
§14.1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastg¢pnego roku.
2.Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego (rozporzadzenie MEN).
§15.1.Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, ktorych wymiar
okreslaja ramowe plany nauczania sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne
2) dodatkowe zajgcia edukacyjne

3) zaje¢cia organizowane dla ucznidow majacych trudno$ci w nauce oraz inne zajecia
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wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy z zaburzeniami rozwojowymi,
4) zajecia nadobowigzkowe i1 pozalekcyjne, do wyboru przez uczniéw i ich rodzicow.

§ 16. 1. Szczegdlowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia kazdego roku, na
podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja kazdego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotow i zajeé
obowigzkowych oraz liczb¢ godzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot
zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze S$rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkoleg.

§17.1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2. W szkole podstawowej liczacej ponad 100 ucznidw przecietna liczba uczniow w oddziale
powinna wynosi¢ 25 do 35 ucznidow. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli
Srednia liczba ucznidw w kazdym z tych oddzialdw bylaby nizsza niz 18.

3. W szkole prowadzony jest oddzial przedszkolny realizujacy program wychowania
przedszkolnego.

4. W szkole mogag by¢ tworzone oddzialy integracyjne, w ktorych liczba ucznidow powinna

wynosi¢ od 15 do 20, w tym od 3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

§18.1.0rganizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1
higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I -III okresla ogdlny przydzial czasu na ksztalcenie
zintegrowane objete ramowym planem nauczania; szczegdtowy rozktad dzienny zaje¢ ustala
nauczyciel.

§ 19.1.Podstawowsg formg pracy w klasach IV - VI sg zaje¢cia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy mi¢dzy godzinami lekcyjnymi - 10 minut, jedna
z przerw trwa 20 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogé6lny tygodniowy czas zajeé

ustalony w tygodniowym rozkltadzie zaj¢¢.
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3. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut. Czas przeznaczony na realizacje¢
poszczegodlnych obszaréw edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin dziennie. Nauczyciel oddziatu
przedszkolnego ustala szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan
dzieci.
§20. Liczba dzieci w poszczegolnych oddziatach przedstawia si¢ nastgpujaco:
1. W oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac¢ 25.
2. W oddziatach klasowych:
1) jesli oddziat liczy powyzej 24 uczniéw obowigzkowy jest podziat na grupy na zajeciach
Z jezykow obcych i zajeciach komputerowych,
2) w przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy na zajg¢ciach
z jezykdw obcych 1 zaje¢ komputerowych  mozna dokona¢ za zgoda organu
prowadzacego szkote,
3) zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sa w grupach liczacych
12 - 26 uczniow.

§ 21.1. Niektore zajecia np. dydaktyczno-wyrownawcze, zajgcia rozwijajace uzdolnienia,
gimnastyka 1 zespoly korekcyjno-kompensacyjne prowadzone sa w grupach miedzy
klasowych.

2. Czas trwania tych zaje¢ jest zgodny z godzing lekcyjng (45 minut).
3. W/w. zajecia powinny odbywac si¢ w grupach liczacych:
1) zajecia rozwijajace uzdolnienia — do 8 o0sob,
2) gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna — do 8 osob,
3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze —do 8 0sob,
4) zespot korekcyjno-kompensacyjny — do 5 osob.
4. Liczba uczestnikow zaje¢ logopedycznych wynosi do 4 uczniow.

§ 22.1.Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
uczniow, zadan edukacyjnych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice
uczniow.

3. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
1) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,
2) wypozyczanie zbiorOw poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw (w grupach badz
oddziatach).
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4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu.
5. Organizacja biblioteki szkolnej:
1)Norma zatrudnienia nauczycieli - bibliotekarzy w szkole podstawowej liczace;j:
a) do 145 ucznidéw - 1 godzina zaje¢ tygodniowo na kazdych 10 uczniow,
b) od 146 uczniow- 1/2 etatu tj. 15 godzin.
2) Prace organizacyjne w bibliotece szkolnej obejmuja:
a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty,
b) ewidencje zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
¢) opracowywanie biblioteczne zbiorow:
- opracowywanie techniczne,
- klasyfikowanie wedtug systemu UKD,
- katalogowanie zgodnie z zasadami, obowigzujacymi w bibliotekarstwie,
d) selekcje zbiorow (materiatdéw zbednych, zniszczonych),
e) konserwacj¢ zbiorow:
- stosowanie zabiegdw chronigcych zbiory przed ich przedwczesnym zuzyciem,
- dokonywanie napraw mozliwych w warunkach szkolnych,
f) organizacje¢ warsztatu informacyjnego
- wydzielanie ksiggozbioru podrecznego,
- prowadzenie katalogdéw (alfabetycznego 1 rzeczowego)
g) organizacj¢ udostgpniania zbiordéw,
h) planowanie, sprawozdawczos$¢, odpowiedzialno$¢ materialna.
6. Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) udostepnianie zbiorow,
2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
1 tekstowych, informowanie uczniéw i nauczycieli o nowosciach wydawniczych,
3) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zach¢canie uczniow do §wiadomego doboru
lektury,

4) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikéw informacji
(zgodnie z programem przysposobienia czytelniczo- informacyjnego uczniow w szkole),
5) udostgpnianie nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom uczniowskim

potrzebnych im materiatow,
6) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidow, przygotowywanie analiz stanu
czytelnictwa w szkole na posiedzenia rad pedagogicznych,

7) prowadzenie roznych form wizualnej informacji i propagandy ksiazek.
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§ 23. 1. Dla uczniow, ktérzy muszg dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow

lub dojazd do szkoty, szkota organizuje swietlice.
2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoly, ktora
szkota organizuje posiadajac odpowiednie pomieszczenie, sprzet, mozliwosci kadrowe i
srodki finansowe.
3. Swietlica jest placowka przeznaczong dla ucznidéw szkoly oraz dzieci z oddziatu
przedszkolnego.
4. Na dziatalno$¢ swietlicy szkolnej zapewnia sig:

1) pomieszczenie gwarantujgce warunki bezpieczenstwa i higieny pracy oraz prawidtowsa
organizacje pracy opiekunczo- wychowawczej,

2) niezbedny sprzet i pomoce dydaktyczne, dostosowane charakterem do wieku i liczby
uczniéw, a takze do rodzaju organizowanych przez §wietlicg zajec,

3) nauczyciela- wychowawcg,

4) pracownikdéw obstugi,

5) $rodki finansowe.

5.Cele i zadania $wietlicy:

1) zapewnienie dzieciom i miodziezy szkolnej zorganizowanej opieki i wychowania
pozalekcyjnego, rozwoju ich zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci, pomocy w nauce
oraz odpowiednich warunkéw do nauki wiasnej 1 rekreacji,

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniach 1 na powietrzu majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny,

3) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztattowania nawykow kultury zycia codziennego,

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny 1 czystosci
oraz dbalo$¢ o zachowanie zdrowia,

5) rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci oraz spotecznej aktywnosci.

6) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow $wietlicy, a w miar¢ potrzeby z
placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji.

6. Organizacja pracy $wietlicy:

1) $wietlica prowadzi zajgcia zgodnie z rozktadem zaje¢ edukacyjnych szkoty,

2) zakres zaje¢ i czas pracy Swietlicy w dni wolne, w czasie przerw $§wigtecznych,
stosownie do potrzeb Srodowiskowych, okresla dyrektor szkoly w porozumieniu z
organem prowadzacym szkotg,

3) godziny pracy $wietlicy dostosowane sg do potrzeb szkoty.

7. Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie ze swoim planem pracy.
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8. Opicka w $wietlicy otoczone sg wszystkie dzieci dojezdzajace na zajecia autobusem

szkolnym.

§24. Do realizacji celow statutowych

1. Szkota posiada:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

pomieszczenia do nauki wyposazone w odpowiedni sprzgt i pomoce szkolne,

biblioteke z wtasciwie i celowo dobranym ksiggozbiorem,
sale gimnastyczng, terenowe urzadzenia kultury fizycznej oraz plac zabaw ,,Radosna
Szkota,

swietlice szkolna,

pomieszczenia oddzialu przedszkolnego,

pomieszczenia administracyjno - gospodarcze i przeznaczenia ogolnego,

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

2. Szkota organizuje stotowke:

1)
2)
3)

4)

koszty funkcjonowania stotoéwki pokrywa si¢ z budzetu szkoty,
korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej jest odptatne,
warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkole,
finansowanie obiadow uczniowskich nastepuje przez:
a) rodzicow uczniow,
b) Gminne i Miejsko — Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej,
C) otrzymywanie darowizn w postaci pieni¢znej ze wskazaniem na dozywianie dzieci lub

w postaci artykutow spozywczych..

3. W szkole moze funkcjonowac ,,sklepik szkolny”. Zasady dziatania sklepiku okresla dyrektor

w drodze zarzadzenia.

§25. Nauczanie religii 1 etyki

1. Zasady prowadzenia zaj¢c religii 1 etyki reguluja odrgbne przepisy.

2. Lekcje religii i etyki sa przedmiotami nieobowigzkowymi i prowadzone sg dla uczniow,

ktérych rodzice to zdeklaruja w formie o§wiadczenia pisemnego. Deklaracja nie musi by¢

ponawiana w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona w kazdym momencie.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sa opieka swietlicy.

4. Nauczanie religii odbywa si¢ o programy potwierdzone przez wtadze koscielne. Nauczanie

etyki odbywa si¢ w oparciu o programy dopuszczone do uzytku szkolnego.

5. Nauka religii/etyki odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin tygodniowo.

6. Uczniowie innego obrzadku lub wyznania korzystajacy z nauki religii/etyki otrzymuja
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oceng na $wiadectwie na podstawie zaswiadczenia katechety lub nauczyciela etyki.
7. Na wniosek rodzica dla jego dziecka mogg zosta¢ zorganizowane zajecia z etyki. Nie ma
wymaganej liczby ucznidéw do zorganizowania tych zajgc.
8. Uczen moze uczeszczad jednoczesnie na lekcje religii i etyki. W takim przypadku na

$wiadectwie umieszczana jest tylko jedna ocena, korzystniejsza dla ucznia.

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 26.1.W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach oraz pracownikoéw obstugi i administracji.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

3. Zaleznosci stuzbowe pracownikow, zakres powierzonych im zadan i odpowiedzialnosci,
w tym wykonywanie w trybie ciggtym kontroli i nadzoru gwarantujacego wlasciwe
funkcjonowanie szkoty okresla Regulamin Organizacyjny Szkoty.

§27.1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczag oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska, a takze szanowania godnos$ci 0sobistej ucznia .

3. Zakres zadan nauczycieli:

1) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan
poprzez realizowanie zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby 1
zainteresowania uczniow,

2) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz ich sprawiedliwe traktowanie,

3) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

4) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
5) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoty podstawowe;.

4.Nauczyciel odpowiada za:

1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz prawidtowy
przebieg procesu edukacyjnego,
2) skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na zaje¢ciach

szkolnych, pozalekcyjnych oraz w czasie przydzielonych mu dyzuréw,
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3) powierzony mu, z obowigzkiem zwrotu, sprzet szkolny oraz pomoce dydaktyczne,

4) zniszczenie lub strate majatku i wyposazenia szkoty wynikajace z nieporzadku, braku

nadzoru i zabezpieczenia.

5.Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programéw, metod, form organizacyjnych, podrecznikow

i srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) decydowanie o tre$ci programu zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

3) decydowania o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postgpow swoich uczniow,

4) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych swoich uczniéw.

§ 28.1.Nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza zespot przedmiotowy, ktorego cele
1 zadania obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

2) wspolne opracowanie szczegdlowych kryteridw oceniania uczniéw oraz sposobow badania
wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoldziatanie w organizowaniu gabinetow przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia

5) wspoélne opiniowanie innowacyjnych i eksperymentalnych program6éw nauczania.

§ 29. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, aw szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie
do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej,

4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego ucznia.

2. Sposoby realizacji zadan wychowawczych:

1) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planowanie i organizowanie wspélnie z uczniami i ich rodzicami:

a) roznych form zycia zespotowego rozwijajgcego jednostke 1 integrujgcego zespot uczniowski,
b) ustalanie tresci i form zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy.
3) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajac

z nimi 1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze
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wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaro6wno
uczniéw uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami).

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b)wspotdziatania z rodzicami, okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty.
5) wspotpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng i specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, a takze zainteresowan
1 uzdolnien uczniow.
3. Formy realizowania zadan wychowawcy:
1) dobra znajomo$¢ uczniéw i catego zespotu klasowego, poznanie ich potrzeb i warunkow
zycia,
2) Sciste kontakty z nauczycielami, ktorzy prowadza zajecia z uczniami danej klasy,
3) wspotpraca z domem rodzinnym ucznia,
4) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniéw na terenie szkoty i poza nia,
5) przygotowanie milodziezy do udziatu w imprezach i uroczystosciach szkolnych
(wycieczki, zabawy, imprezy sportowe),
6) organizowanie i analizowanie udziatu klasy w pracach spotecznie uzytecznych,
7) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow do szkoty,
8) podejmowanie srodkow zaradczych w przypadku niepowodzen szkolnych uczniow,
9) realizacja zagadnien wychowawczych na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy.
4. Wychowawca ma prawo do:
1) ustalania oceny zachowania swoich wychowankow
2) ustanawiania wiasnych form nagradzania i motywowania uczniow w klasie,
3) wnioskowania do dyrektora szkoly o rozwigzanie problemow psychospotecznych,
materialnych i zdrowotnych swoich wychowankow,
4) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wtasciwych
placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych poprzez:
a) wspoélprace z biblioteka (gromadzenie nauczycielom literatury metodycznej i
publikacji w czasopismach pedagogicznych),
b) uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego oferowanych przez whasciwe
placoéwki oraz instytucje oswiatowe 1 naukowe,
¢) konsultacje z doradcami metodycznymi,

d) wspolprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczng
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f) korzystanie ze wskazowek nauczyciela doswiadczonego z wieloletnim stazem

pedagogicznym.

5. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych.

2) Okre$lanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi

uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych

potrzeb.

3) Organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla

uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli.

4) Dzialania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢

w trudnej sytuacji zyciowe;j.

6. Do zadan logopedy szkolnego nalezy:

1) Diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow oOrganizowanie

pomocy logopedyczne;j.

2) Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych

stwierdzono nieprawidtowos$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma.

3) Organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w pisaniu i czytaniu, przy

Scistej wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia terapii pedagogicznej 1 zajgcia

korekcyjno — kompensacyjne.

4) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla

uczniow, rodzicow i nauczycieli.

ROZDZIAL VI

Uczniowie szkoly

§ 30. Ustala si¢ nastgpujace zasady rekrutacji uczniow.

1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Szkota prowadzi zapisy dzieci na rok przed rozpoczeciem wypehiania przez nie obowigzku

szkolnego. Obowigzujg nastgpujace etapy rekrutacji:

a) do oddziatlu przedszkolnego:

OD Do
L.p. ETAP REKRUTACII
DNIA DNIA
Potwierdzenie kontynuowania przez dziecko edukacji przedszkolnej
1. ) .. . 01-03 31-03
w kolejnym roku — ztozenie deklaracji
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5 Ztozenie podpisanego wniosku o przyjecie w oddziale pierwszego 01-03 31-03
wyboru
Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i
3. | niezakwalifikowanych i powiadomienie pisemne rodzicéw dzieci 15-04
nieprzyjetych
" Plsemne potw1erdzenle.w011 zapisu dziecka w oddziale, do ktorego 15-04 21-04
dziecko zostato zakwalifikowane
5. | Opublikowanie list dzieci przyjetych i nieprzyjetych 25-04
PROCEDURA ODWOLAWCZA
W terminie 7 dni od dnia opublikowania list dzieci przyjetych i
1. | Uzasadnienie nieprzyjetych rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia.
W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic moze
wnies¢ do dyrektora szkoty odwolanie od rozstrzygnigecia komisji
2. | Odwotanie rekrutacyjnej.
Na rozstrzygnigcie  dyrektora shuzy skarga do sadu
administracyjnego.
Op Do
L.p. REKRUTACJA UZUPELNIAJACA
DNIA DNIA
1. | Opublikowanie wykazu wolnych miejsc 6-06
5 Ztozenie podpisanego wniosku o przyjecie w oddziale pierwszego 6-06 13-06
wyboru
Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i
3. . e 18-06
niezakwalifikowanych
" Plgemne potW|erdzen|e.WOI| zapisu dziecka w oddziale, do ktorego 18-06 | 24-06
dziecko zostato zakwalifikowane
Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i
5. . o 25-06
niezakwalifikowanych
6. | Uruchomienie procedury odwotawczej 25-06
7. | Opublikowanie wykazu wolnych miejsc 29-06
b) do Kklasy pierwszej:
Op Do
L.p. ETAP REKRUTACII
DNIA DNIA
1 Ztozenie podpisanego wniosku o przyjecie w szkole pierwszego 01-03 31-03
wyboru
Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i
2. . s 15-04
niezakwalifikowanych
3 P|§emne potW|erdzen|e.on| zapisu dziecka w szkole, do ktorej 15-04 | 21-04
dziecko zostato zakwalifikowane
4. | Opublikowanie list dzieci przyjetych 1 nieprzyjetych 25-04
PROCEDURA ODWOLAWCZA
W terminie 7 dni od dnia opublikowania list dzieci przyjetych i
1. | Uzasadnienie nieprzyjetych rodzic moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z

wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyje¢cia.
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W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic moze
wnie$¢ do dyrektora szkoty odwolanie od rozstrzygniecia komisji

2. | Odwotanie rekrutacyjne;j.
Na rozstrzygnigcie  dyrektora stuzy skarga do sadu
administracyjnego.
Op Do
L.p. REKRUTACJA UZUPELNIAJACA
DNIA DNIA
1. | Opublikowanie wykazu wolnych miejsc 6-06
5 Ztozenie podpisanego wniosku o przyjecie w oddziale pierwszego 6-06 13-06
wyboru
Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i
3. . o 18-06
niezakwalifikowanych
n Plsemne potw1erdzeme.w0h zapisu dziecka w oddziale, do ktorego 18-06 24-06
dziecko zostato zakwalifikowane
Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych i
5. i . s .. 25-06
niezakwalifikowanych w postepowaniu uzupetniajacym
6. | Uruchomienie procedury odwotawczej 25-06
7. | Opublikowanie wykazu wolnych miejsc 29-08

3. Do szkoly przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty

2) o przyjeciu dzieci spoza obwodu szkoty decydowac beda nastepujace kryteria, ktorym

przypisana jest okreslona ilo$¢ punktow:

L.p. | Kryteria | L. punktéw
KRYTERIA USTAWOWE

1. | Wielodzietno$¢ rodziny kandydata 1
2. | Niepelnosprawno$¢ kandydata 1
3. | Niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata 1
4. | Niepelnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata 1
5. | Niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata 1
6. | Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 1
7. | Objecie kandydata pieczg zastgpcza 1

3) W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria

okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej

realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny:

L.p. KRYTERIA SAMORZADOWE L. punktow

1. | Rodzenstwo kandydata uczeszcza/uczgszczato do placowki, do ktorej 40

sktadany jest wniosek
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2. | Rodzic/Rodzice kandydata pracuja, wykonuja prac¢ na podstawie umowy 60
cywilnoprawnej, prowadzg gospodarstwo rolne lub pozarolnicza
dziatalnos$¢ gospodarcza na terenie Gminy Elblag.

4) Dokumenty, ktore rodzice/prawni opiekunowie dotgczajg do wniosku:

Dokumenty potwierdzajace spetianie kryteridbw ustawowych:

e Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata.

e Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127,

poz. 721, z p6zn. zm.).

e Prawomocny wyroku sagdu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacj¢ lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu dziecka

wspolnie z jego rodzicem.

o Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135,

z podzn. zm.).

Dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow samorzadowych:

e o$wiadczenie o zatrudnieniu lub prowadzeniu gospodarstwa rolnego albo pozarolniczej

dzialalnosci gospodarczej rodzicow/rodzica na terenie Gminy Elblag

e os$wiadczenie o uczgszczaniu rodzenstwa kandydata do placowki pierwszego wyboru.

Dokumenty sktada si¢ w oryginale, formie notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu lub kopii poswiadczonej za

zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica/prawnego opiekuna.

Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych
zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej

tresci: ,,Jestem $§wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.
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§ 31. Dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty podlegajg obowigzkowi szkolnemu i obowigzkowi nauki.

1. Do oddziatu przedszkolnego na rok szkolny 2015/2016 przyjmowane bedzie dziecko
5-letnie realizujace obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ spelniania obowigzkowego przygotowania przedszkolnego poza
oddziatem przedszkolnym. Zezwolenia takiego udziela dyrektor szkoty, ktory okresla warunki
spelniania tego obowigzku, biorgc pod uwage konieczno$¢ uzyskania przez dziecko, przed
rozpoczegciem speltniania obowiazku szkolnego, opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej.

3. W roku szkolnym 2015/2016 spetnianie obowigzku szkolnego rozpoczynajg dzieci:

a) urodzone w 2008 r. (ktore nie spetnialy obowigzku szkolnego)
b) urodzone w 2009r.

4. Niezbednym warunkiem do weczesniejszego przyjecia do szkoty jest psychofizyczna
dojrzatos$¢ dziecka do podjecia nauki szkolnej. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka
do szkoty podejmuje dyrektor po przedstawieniu przez rodzicow ,,Informacji o gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;”.

4.a Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej przyjmuje dyrektor na
podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej. Dziecko, ktore zostato przyjete do
szkoly podstawowej jest zwolnione z obowigzku odbywania rocznego przygotowania
przedszkolnego w przedszkolu lub innej formie wychowania przedszkolnego.

5. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dhuzej jednak niz o jeden rok. Decyzj¢ o
odroczeniu spelniania obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, na wniosek
rodzicow, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej.

5.a W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie i potrzebie ksztatcenia specjalnego, wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat. Obowigzek szkolny tych
dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 8 lat.

5.b Rodzice dzieci szescioletnich spetniajacych obowigzek szkolny maja prawo do ztozenia wniosku
o powrdt pierwszoklasisty do oddzialu przedszkolnego.

6. Niespelnienie obowigzku szkolnego i obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
podlega egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

7. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego i obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
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nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiona niecobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmnie;j
50 % obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole / oddziale przedszkolnym.

§ 32. 1. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote organizuje nauczanie indywidualne dla dzieci, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

2. Podstawe objecia ucznia indywidualnym nauczaniem stanowi orzeczenie o0 potrzebie
indywidualnego  nauczania na okres okreSlony w tym orzeczeniu przez zespot orzekajacy
w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym w publicznej poradni
specjalistycznej.

3. Dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas realizacji zaje¢ indywidualnego nauczania,
powierzajac ich prowadzenie jednemu lub kilku nauczycielom.

§ 33.1. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologiczno — pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela — opickuna. Odmowa nastgpuje w
drodze decyzji.

2. Warunki i tryb udzielania zezwolen oraz organizacje indywidualnego programu lub toku nauki,
uwzgledniajagc umozliwienie uczniom szczegodlnie uzdolnionym rozwoju ich uzdolnien oraz
ukonczenie szkoly w skroconym czasie okresla minister wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania
w drodze rozporzadzenia.

3. Na wniosek rodzica dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka moze zezwoli¢ na
spetnianie przez dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego Iub obowigzku nauki poza szkotq oraz
okresla warunki jego spehiania. Dziecko takie moze otrzymaé $wiadectwo ukonczenia
poszczegblnych klas danej szkoty lub ukonczenia tej szkoly na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote.

4. Zezwolenie o ktorym mowa w ust 3 moze by¢ wydane jezeli:

1) wniosek o wydanie o zezwolenie zostat ztozony do dnia 31 maja,

2) do wniosku dotaczono:
a) opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej,
b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia,
C) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzamindw
klasyfikacyjnych.

5. Dziecko speiajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota ma prawo uczestniczy¢

w szkole w nadobowigzkowych zajg¢ciach pozalekcyjnych.
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6. Cofnigcie zezwolenia o ktorym mowa w ust 3 nastepuje:

1) na wniosek rodzicow,

2) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapito do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdato rocznych egzamindw klasyfikacyjnych,

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa

7.Uczniom niepelnosprawnym posiadajgcym aktualne orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, mozna przedluzy¢ okres nauki na kazdym etapie edukacyjnym co najmniej o
jeden rok, zwigkszajac proporcjonalnie liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych. Decyzje o
przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor szkoly po uzgodnieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia, nie pdzniej niz do konca lutego roku poprzedzajacego
ostatni rok nauki w szkole.

§ 34.1. Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci oddziatu przedszkolnego obowiazani sg do przyprowadzania
dziecka do szkoty i1 odbierania go po zajeciach (rodzice moga upowaznic¢ inng osobg, ktdra zapewni
dziecku pelne bezpieczenstwo).

2. W przypadku dzieci oddziatu przedszkolnego objetych dowozami szkolnymi obowigzkiem
rodzicow jest zapewnienie dziecku bezpieczenstwa w drodze do autobusu i z autobusu szkolnego.
3. Z zasadami przyprowadzania i odbierania dzieci nalezy zapozna¢ wszystkich rodzicow poprzez

wreczenie kazdemu rodzicowi pisemnej informacji za pokwitowaniem na sporzadzonej liScie.

§ 35. 1. Do szkoty podstawowej uczeszczajg uczniowie od 7 roku zycia (nie wezesniej jak od 5 roku) do
momentu jej ukonczenia .

2. Kontrolg spehiania obowigzkowego przygotowania przedszkolnego 1 spetniania obowigzku
szkolnego sprawuje Dyrektor Szkoty. Nie spetnianie w/w obowigzku podlega egzekuciji w trybie
ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

3. Dyrektor szkoty skresla ucznia z listy, jezeli zostaje on przeniesiony do innej szkoty podstawowe;j
na wniosek rodzicow (np.: w przypadku zmiany miejsca zamieszkania).

§ 36. W szkole respektowane sa nastepujace prawa i obowigzki ucznia:

1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone
przed przemocs, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej,
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —  wychowawczym i
poszanowania jego godnosci,
4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza dobra innych osob,

5) ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem,
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6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

8) sktadania klasyfikacyjnego badz poprawkowego egzaminu,

9) sktadania zastrzezen do dyrektora szkotly jesli uzna, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny (tryb
odwotlawczy ustalony jest W Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania, ktére stanowia
Zatacznik Nr 1 do Statutu Szkoty Podstawowej w Wezinie).

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

13) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno§¢ samorzadowag oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i imprezach zgodnie ze
swoimi mozliwo$ciami i umiejetnosciami.

15) Uczniowie maja prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznika, materiatow
edukacyjnych, materiatdéw ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach
nauczania wedlug odrebnych przepisow.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

3) wykorzystywa¢ w petni czas przeznaczony na nauke, uczeszcza¢ na zajecia wynikajace
z planu, przybywac na nie punktualnie (w razie spo6znienia zobowigzany jest niezwlocznie
udac si¢ do sali , w ktorej zajecia odbywaja si¢),

4) rzetelnie zdobywaé¢ wiedze umozliwiajacg co najmniej kontynuowanie nauki na
nastepnym etapie ksztatcenia,

5) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabia¢ prace polecone przez
nauczyciela do wykonania w domu,

6) zachowywac¢ podczas zaje¢ nalezytg uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, zabierac
glos tylko po upowaznieniu przez nauczyciela.

7) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli i1 innych

pracownikéw szkoty oraz kolegow,
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8) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa podczas zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych, imprez
szkolnych, przerw i dowozow szkolnych,

9) szanowaé godnos¢ osobistg, dobre imi¢ 1 wlasnos$¢ pozostalych osob,

10) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole (za zniszczone mienie szKoty
odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice, ktérzy zobowigzani sg naprawi¢ zniszczone
mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia),

11) dba¢ o staranny, estetyczny stréj i czysty wyglad,

12) uczestniczy¢ w waznych uroczystosciach szkolnych w stroju galowym,

13) nie korzysta¢ z telefondw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych podczas zajec.

3. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych.

1) Uczen, ktory uzywa telefonu podczas zaje¢ szkolnych ma obowiazek zdania go po uprzednim
wylaczeniu w sekretariacie szkoty, sktadajac pisemne o$wiadczenie o ztamaniu zakazu. Odbioru
urzadzenia dokonuje za potwierdzeniem rodzic ucznia (prawny opiekun).

2) Szkola zapewnia uczniom mozliwo$¢ skorzystania z telefonu stacjonarnego w uzasadnionych
przypadkach.

§ 37. 1. Szkota nagradza ucznia za:

1) celujace 1 bardzo dobre postepy w nauce,

2) wybitne osiggniecia we wspotzawodnictwie szkolnym 1 pozaszkolnym,

3) aktywna dziatalnos$¢ na rzecz szkoty 1 srodowiska,

4) wzorowg postawe, dzielnos¢ 1 odwagg.

2. Rodzaje stosowanych nagrod:

1) pochwata udzielona przez wychowawcg na forum klasy

2) pochwata udzielona wobec uczniéw na apelu szkolnym przez nauczyciela, opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego lub Dyrektora,

3) upominek rzeczowy, dyplom uznania, list pochwalny na wniosek Rady Pedagogicznej lub Rady
Rodzicow,

4) podzigkowanie dla rodzicow ucznia za wzorowe wychowanie dziecka, w formie listu pochwalnego

od dyrektora szkoty.

§ 38. 1. Kary stosowane s3 wobec uczniow, ktorzy nie przestrzegaja postanowien Statutu Szkoly i
obowigzujacych regulamindéw szkolnych.
2. Wobec ucznidow nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ 1 godnos¢ osobista.
3. Rodzaje Kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy,
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2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty,

3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicoéw,

4) zawieszenie prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych i reprezentowania szkoly na
zewnatrz,

5) pozbawienie funkcji,

6) obnizenie oceny zachowania ucznia,

7) wniosek do kuratora oswiaty o przeniesienie do innej szkoty.

4. Zachowania, za ktdre uczen moze zostac¢ przeniesiony do innej szkoty:

1) dopuszczenie si¢ kradziezy

2) uzywanie lub rozprowadzanie srodkéw odurzajacych albo przebywanie pod ich wptywem
w szkole,

3) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej zagrazajacej zdrowiu lub zyciu innych,

4) dopuszczenie si¢ dewastacji mienia szkolnego lub prywatnego innego ucznia lub
pracownika,

5. W przypadku szczegdlnie drastycznych chuliganskich zachowan, poza przeniesieniem ucznia
do innej szkoty, zawiadamia si¢ sad dla nieletnich, ktéry moze przedsigwzia¢ odpowiednie
srodki.

6. Tryb odwotywania si¢ od kary.

1) Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary w terminie 7 dni od jej ogloszenia na
wlasny wniosek pisemny lub na wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych),
wychowawcy badz Samorzadu Uczniowskiego skierowany do osoby, ktora jej
udzielita.

2) Osoba, do ktorej zostat ztozony wniosek o odwotanie od natozonej kary rozpatruje go w
ciggu 3 dni 1 decyduje o odstgpieniu od kary lub jej utrzymaniu, o czym powiadamia
zainteresowanego w formie pisemnej.

3) W przypadku utrzymania natozonej kary uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie),
Samorzad Uczniowski maja prawo odwotania sig,

- w przypadku kary udzielonej przez wychowawce do dyrektora szkoty
- w przypadku kary udzielonej przez dyrektora szkoty do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

7. 1) Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz na 2 miesiace),

jezeli uczen uzyska porgczenie wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego,
Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow.
2) Zawieszenie kary przestaje obowigzywac, jezeli uczen w dalszym ciggu sprawia trudnosci,

a porgczenie zostato cofnigte.
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8. Skargi 1 sposoby ich zalatwiania sg dokumentowane.

ROZDZIAL VII

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole

§ 39. 1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, ich rodzicom
oraz nauczycielom.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
§ 40. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych wynikajacych w
szczegblnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spoltecznym;

4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za
granicg.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwiekszania

efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw

§ 41. 1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
2.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy oraz specjalisci, w szczego6lnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.
3. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

a) rodzicami uczniow,
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b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

c) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi szkotami i placoéwkami,

e) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.

§ 42. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicow ucznia,

€) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

e) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania,

f) pracownika socjalnego,

g) asystenta rodziny.

§ 43. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaje¢ dydaktyczno wyrownawczych,

C) zajec specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych, rewalidacyjnych i innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

d) porad i konsultacji

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.
§ 44. 1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegolnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
2. Liczba uczestnikéw zajec, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 8 osob.
3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.
§ 45. 1. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla ucznidéw z zaburzeniami
I odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie.
Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5.

2. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w
nauce, w szczego6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 8.

3. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow

tych zaje¢ wynosi do 4.
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4. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne organizowane s dla
uczniéow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10.
5. Zajecia, o ktorych mowa w ustepach poprzedzajacych, prowadza specjalisci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.
§ 46. 1. Godzina zaje¢ rozwijajagcych uzdolnienia i zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych trwa 45
minut, a godzina zaje¢¢ specjalistycznych — 60 minut.
2. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych
W czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego czasu
trwania tych zajec.

§ 47. Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia dla rodzicéw
oraz nauczycieli prowadzga nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

§ 48. 1. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjalisci prowadza dziatania, majace na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniéw, w tym ucznidow szczegbdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobdw ich zaspokajania.

2. Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja:

1) obserwacje pedagogiczng zakonczong analiza i oceng gotowos$ci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

2) w klasach I-I1I szkoty podstawowej — Obserwacje i pomiary pedagogiczne majgce
na celu rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu
sie.

3. Dzialania, o ktorych mowa w ust. 1, maja takze na celu rozpoznanie zainteresowan i
uzdolnien uczniow, w tym ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia
Zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

4. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga

objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, nauczyciel wychowawca lub

specjalista informuje o tym niezwtocznie dyrektora.

§49. 1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwltocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem i informujg o tym:

1) w przypadku szkoty(oddziatu przedszkolnego) — wychowawcg klasy, dyrektora.
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2. Wychowaweca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli
stwierdzi takg potrzebg.
3. W przypadku stwierdzenia przez wychowawcg klasy, dyrektora, ze konieczne jest objecie
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna, wychowawca klasy, dyrektor planuje i
koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy
udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne
formy beda realizowane.
4. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
5. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, dyrektor szkoty ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
6. Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspolpracuje z rodzicami ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — z innymi nauczycielami,
wychowawcami i specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi
osobami, o ktorych mowa w § 4 punkt 2.
7. W przypadku gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu,
szkole, wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem.
8. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowaweca klasy osobe, ktorej zadaniem
bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom w szkole.
10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio do uczniow posiadajacych orzeczenie o
potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni,
z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uwzglednienia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

§ 50. Zadaniem pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:
a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych, a takZze wspieranie mocnych stron uczniow,

b) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
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oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j.

§ 51. Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

a)

b)

§ 52.

§ 53. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego Statutu Szkoty wymagaja dla swojej waznoS$ci formy

§54. Statut Szkoly Podstawowej w Wezinie uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu

Tekst jednolity Statutu Szkoly Podstawowej w Wezinie po zmianach wprowadzonych Uchwala

prowadzenie badan wst¢pnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy glosne;j
i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we wspotpracy
Z nauczycielami prowadzacymi zajgcia z tym uczniem,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniéw, w zaleznosci od
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej,

wspotpraca z najblizszym $Srodowiskiem ucznia.

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie

sposobu prowadzenia dokumentacji, przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej

1 opiekunczej oraz rodzajow dokumentacji.

pisemne] w postaci aneksow.

12 pazdziernika 2004 r. wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Nr 17/2014 Rady Pedagogicznej z dnia 28.08.2014 r., obowiazuje od 28 sierpnia 2014 roku.



