STATUT

PUBLICZNEJ SZKOLY

PODSTAWOWEJ

W WEZINIE



Statut Publicznej Szkoty Pdstawowej w Wezinie

Spis tresci

1D YA U T LU UPPT U PPPPPPPP 4
Rozdzial 1 Informacje 0Z0INE 0 SZKOLE .......eeerveiiiiiiiiieeee e e e 4
Rozdzial 2 Model aDSOIWENLA ......ccuuiiiiiiiiieeiiiiee ettt st e s sabe e e e e aeeee s 4
1D YA VN T | BT TP TP PP PP PPPPPPPP 5
Rozdzial 1 Cele i zadania SZKOMY .......cooveiiiiiiiiiiiiie e e e 5
Rozdzial 2 Sposoby realizacji zadan W SZKOIE .........eeevuieiiiiiiiiiiieie e 8
Rozdziat 3 Organizacja , formy i sposoby §wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej........ 14
Rozdzial 4 Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym,

niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym..........cccccceereerenieernneenne 22
Rozdziat 5 Nauczanie indyWidUalne............eeeeriieieiiiiiees ittt e s sree e ssiee e e s sareeessanes 25
Rozdziat 6 Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki.........ccccecceeeerriiieereinineeesnsneeeesnnnees 26
Rozdziat 7 Dziatania szkoty w zakresie wspierania dziecka na I — szym etapie edukacyjnym ............ 28
DZIAL TIL...oiiiiiiiee e s 29
Rozdzial 1 Organy szkoly 1 iCh KOMPELENCIE ...vvvvevriviieiiiiiieie ittt 29
DZIAL TV oo s 39
Rozdzial 1 Organizacja NAUCZANIA..........ccuvereerirvereeriieeeessireeeessitreeesssreeessssseeessssseessssssseeessssseeesssnees 39
Rozdziat 2 Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i 0pieki ........cccceervieeriieiinieceniienne 42
Rozdziat 3 Organizacja WychOWania i OPICKI «...eevevrevveeriiiiiereiiiieeesiiteeesrieee s sreee s srerreeessareeessnnees 43
Rozdzial 4 Organizacja SZKOY .......cc.ueieiiiuiiiiiiiiieee s siieee s srite e sree e seree e e s srre e e s saaeee s ssabaeeessnsreeessnnnens 48
Rozdzial 5 Oddzial przedSzZKOINY .........cocciiieiiiiieie et e e s sree e s srerre e e s senreee s snnees 54
DZIAL Voo e s 56
Rozdziat 1 Nauczyciele i inni pracoOWniCy SZKOIY ...ovvvveiiiviieieiiiieesiiiee e erieee s sieee s sree e s seree e s e 56
DZIAL VI .ottt st ettt 62
Rozdzial 1 Obowigzek SZKOINY ..cccovueiiiiiiiiiiii e 62
Rozdziat 2 Prawa i obowigzki cztonkow spoteczno$ci SZKOINE] .......cocuveeeeviiieieiniiiiiiiiicieeieecee 63
Rozdzial 3 Prawa 1 0DOWIGZKI UCZNIOW .....eeviiiiiiiiiiiiiiiieeieeiiiiieeee e e e ssniiire e e e e e s s s ssabeeeeeeeessssssasnanees 64
Rozdzial 4 Stroj SZKOINY ...cccoimiiiiiiieeee e s 66
Rozdzial 5 Nagrody 1 Kary ..ccc.eeeeeiiieeeeeee ettt et 67
Rozdziat 7 Przeniesienie ucznia do iNNej SZKOIY ...ccovuiiiiiiiiiiiiiiee e 68
DZIAL VII Wewnatrzszkolne zasady OCENIANIA. ..........ccceereiriiiereriiiieeeeiiieeeesiieee e e e e e 69
Rozdzial 1 Przypisy OZOINE .......c.uuiiiiiiiiiie ittt ettt e e s nnreeeeae 69
Rozdzial 2 Cele 0CENIANIA ......c.cuviirriiiiiiiiiieecee e s e 70
Rozdzial 3 Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow oraz zasady ich obnizania.......... 71
Rozdzial 4 Sposoby sprawdzania 0Sig@nigC UCZNIOW .........cccvverirviiiiiiiiiie e 72
Rozdziat 5 Zasady klasyfikowania §rédrocznego i KONCOWOIrOCZNEgO .......ccevvuvvveeiiiiiiieeiiiiieeeiiieeens 73
Rozdzial 6 Skala ocen biezacychi klasyfikacyjnych z zajec edukacyjnych .........ccocveviiiiniiiinn, 73
Rozdziat 7 Kryteria ocen z zajec edukacyjnych ..........occoieiiiiiiiiiiiii e 75
Rozdzial 8 Zasady oceniania zachowania UCZNIA ...........ccccovvviiiiiiiiie s 77
Rozdzial 9 Tryb i terminy egzaminu klasyfikacyjnego.........ccccoovviriiiiiiiiiiiecee e 82

str. 2



Statut Publicznej Szkoty Pdstawowej w Wezinie

Rozdzial 10 Warunki poprawiania ocen; tryb 0dWolaWeCZy .........cooivviiiiiiiiiiiiiie e 83
Rozdzial 11 Warunki promowania UCZIIOW ............cuveririeriririiiieaiiee e e ssree e ssneeesnree e e snnees 84
Rozdziat 12 Sposoby korygowania niepowodzen szkolnych UCZniow ............ccceeiiiiiieiiiiiiieiniiieeenns 89
Rozdzial 13 Sposoby powiadamiania rodzicéw i uczniéw o postgpach i osiggnieciach szkolnych ......89
Rozdzial 14 Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
0raZ rOCZNEJ OCENY ZACNOWEAINIA ......veuvienteeiteeiiteete ettt ettt ettt ettt ettt ekt et e et e b e eennees 90
Rozdzial 15 Sposoby dokumentowania 08iggnieC UCZNIOW .........ceeiveeerreeerueeiiireesireesieeesireesneeesneens 92
Rozdziat 16 Zasady ewaluacji Wewnatrzkolnych Zasad Oceniania...........cooocvvveeiiiiieeiniiieeeiniiieeennne 93
DZIAL VIL. ..ottt ettt e e e s s ettt et e e e e e s s bbbttt e eeaeesaabbbaeeeeeeesssaanssnnees 93
Warunki bezpiecznego pobytu UCZNIOW W SZKOIE .......vvviiiiiiiieiiiiieesiiieeeerieeessieee s sree e e s sareee s s 93
DZIAL IX oo e 96
POStaNOWIENIA KONCOWE ...ccuuveiiiiieriiiieiiiee ettt ettt et ettt e sttt e st e e bt e sbe e e sbeeesareesaneeeeas 96

str. 3



Statut Publicznej Szkoty Pdstawowej w Wezinie

DZIAL 1

Rozdzial 1
Informacje ogolne o Szkole

§1. 1. Nazwa szkoty brzmi: Publiczna Szkola Podstawowa w Wezinie.
2. Adres szkoty: Wezina 16, 82-310 Elblag 2
3. Organ prowadzacy szkole: Rada Gminy Elblag — Urzad Gminy Elblag, ul: Browarna 85,
82-300 Elblag
4. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Warminsko - Mazurski Kurator Oswiaty.
5. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy | — VIII.

6. Szkota realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
ogbélnego oraz zadania dydaktyczno — wychowawcze i opiekuncze zgodnie z przepisami
w sprawie ramowych planow nauczania w toku o$mioletniego cyklu ksztalcenia.

7. W szkole prowadzone jest w oddziale przedszkolnym obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne z realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

8. Szkota organizuje swietlicg bedaca pozalekcyjng formg wychowawczo — opiekuncza

9. Szkota jest jednostka budzetowa.

10.Publiczna Szkota Podstawowa w Wezinie obejmuje swym obwodem nastepujgce miejscowosci:

Dhuzyna, Karczowizna, Druzno, Klepa, Janéw, Komorowo Zut., Liséw, Nowy Dwor, Wezina.

11. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoly, na zasadach i warunkach okreslonych
odrebnymi przepisami.

12. W szkole zorganizowane sg oddzialy ogélnodostepne

13. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

14. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang.

15. Do klasy pierwszej/ oddziatu przedszkolnego szkoly podstawowej przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia rodzicow;
2) na wniosek rodzicow (prawnych opickunéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem
szkoty w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

16. Szkota przeprowadzi postepowanie rekrutacyjne w oparciu o zasady przyjete przez organ

prowadzacy szkote.

Rozdzial 2
Model absolwenta

§ 2.1. Model absolwenta:
Absolwent Publicznej Szkoty Podstawowej w Wezinie:

1. Sprawnie postuguje si¢ jezykiem polskim i obcym.

2. Korzysta z nowoczesnych technologii komunikacyjnych, umie zdobywaé, przetwarzaé
1 wykorzystywaé wiedzg.

3. Ma $wiadomo$¢ potrzeby nieustannego rozwoju 1 ksztalcenia. Uczestniczy
réznych formach kultury.
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4. Jest przygotowany do dalszej nauki, rozwija swoje talenty, umie realizowa¢ wlasne plany
I marzenia.

5. Potrafi dokonywa¢ wyborow, w ktorych kieruje si¢ przede wszystkim warto$ciami
moralnymi i etycznymi.

6. Zna i szanuje tradycje rodziny, szkoly i narodu, wykazuje postawe patriotyczng
i obywatelska.

7. Umie zachowac¢ si¢ kulturalnie, zna zasady dobrego wychowania.

Jest odpowiedzialny, prawy i uczciwy, tolerancyjny wobec odrebnosci innych.

9. Umie wspdlpracowa¢ w grupie, dziala z zgodnie z obowigzujacymi w niej zasadami, ma
poczucie wspotodpowiedzialnosci.

©

10. Potrafi budowa¢ przyjazne relacje z rowiesnikami, umie nazywaé swoje emocje
1 nad nimi panowac oraz pokojowo rozwigzywac konflikty.

11. Dba o zdrowie wilasne i innych, ksztaltuje wlasciwe nawyki zywieniowe 1 higieny, zna
zagrozenia wyplywajace z zazywania substancji uzalezniajacych. Potrafi zadba¢ o swoja
kondycje fizyczna.

12. Stosuje si¢ do zasad ekologii, dba o czystos¢ otoczenia.

DZIAL 11

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§ 3.1. Szkota realizuje cele izadania okreSlone w ustawie — Prawo oswiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w Programie Wychowawczo -
profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
srodowiska.

2. Gléwnymi celami szkoly jest:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartoSci, w tym ofiarnosci, wspdlpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczosé;

5) rozwijanie umieje¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;
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10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej cickawosci poznawczej;
11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;
12) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;,
13) ukierunkowanie ucznia ku wartos$ciom.

3. Do zadan szkoly nalezy:
1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidow w szkole oraz

zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez szkole;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo — wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajagcego pelny rozwdj umystowy,
emocjonalny 1 fizyczny ucznidow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnos$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) realizacja programOéw nauczania, ktoére zawierajg podstawe programowsg ksztalcenia
ogolnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznidw 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia
I nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, rodzicom
1 nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
uczniow lub poszczegolnego ucznia;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach 1 na zasadach okre$lonych w odrgbnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowe;j;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegoélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
czasie;

15) skuteczne nauczanie jgzykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie ucznidéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworow
literackich 1 innych tekstow literackich;
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17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej,
formami upamigtniania postaci i wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi $wigtami
narodowymi i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) upowszechnianie wérod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie zajgé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania,

20) przygotowanie uczniow do podejmowania przemys$lanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czgsci zaje¢ edukacyjnych;

21) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniow dbalo$ci o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiej¢tnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom poprzez zorganizowanie swietlicy szkolnej;

24) zorganizowanie dozywiania uczniow;

25) wspotdziatanie ze s$rodowiskiem zewnetrznym w celu ksztaltowania $rodowiska
wychowawczego w szkole;

26) ksztaltowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosc,
wytrwalo$¢, poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsigbiorczo$¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

27) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie wérod ucznidw wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wiasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

30) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniow umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych zrédel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zaj¢ciach z réznych przedmiotow;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wiasciwego odbioru
I wykorzystania mediow;

32) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

33) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
Z zasadami okre§lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej 1 archiwizacji.

. Zadaniem Publicznej Szkoly Podstawowej jest pelna realizacja podstaw programowych
ksztalcenia ogoélnego z zachowaniem zalecanych form 1 sposobow jej realizacji.
i wyksztatcenie u uczniow ponizszych umiejegtnoscei:
1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jgzykach obcych nowozytnych;
2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
myslenia matematycznego;
3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z roznych zrodel;
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4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z roéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzgdzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie probleméw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnosc,

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

§ 4. Zadaniem szkotly jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére wyznaczaja
cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaklada przede
wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sklaniajg cztowieka do podejmowania
odpowiednich wyborow czy decyzji.

§ 5. Cele i zadania szkoly realizuja nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych 1 w dziatalnosci pozaszkolne;.

§ 6. 1. Dzialalno$¢ edukacyjna Szkoly jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniéw 1 potrzeb;
2. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program Wychowawczo — profilaktyczny szkoty
tworzg spojng catos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.
Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i1 kazdego nauczyciela.

Rozdzial 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 7. 1. Praca wychowawczo — dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujacg
podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

2.W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlno$ci z: Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach
Dziecka

§ 8. 1. Programy nauczania

1) Program nauczania obejmuje tre$ci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztalcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdIlnego

2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi byé
dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci ucznidow, dla ktérych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniow, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe 1 spoteczne uczniow;

3) Program nauczania opracowuje si¢ na caty etap edukacyjny;

4) Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogo6lnego, zwany dalej
»programem nauczania ogo6lnego” dopuszcza do uzytku dyrektor szkoly na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j.
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5) Wniosek, o ktorym mowa w pkt. 4 dla programow, ktore beda obowigzywaty w kolejnym
roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 15 czerwca
poprzedniego roku szkolnego;

6) Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor Szkoty w terminie
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania stanowig Szkolny
Zestaw Programow Nauczania.

2. Dyrektor szkotly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci
podstawy programowej.

3. Indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla
ucznidbw zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
dopuszcza dyrektor szkoty.

4. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego
lub
2) bez zastosowania podr¢cznika lub materiatlow, o ktorych mowa w pkt 1.

§ 9. Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materialtdow dydaktycznych w procesie
ksztalcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzacych edukacje wczesnoszkolng oraz
nauczyciele Kl. 1V — VIII prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

2. Propozycj¢ podrecznikow lub materiatdéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajg nauczyciele dyrektorowi szkoly, na tydzien przed zakonczeniem zajeé
dydaktyczno — wychowawczych

3. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji nauczycieli, uczacych poszczegdlnych edukacii,
a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrgcznika lub
materiatow dydaktycznych oraz materialdow ¢wiczeniowych ustala po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by laczny koszt zakupu materialdw CEwiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

4. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikow lub materialtdw edukacyjnych oraz wykaz
materialow ¢wiczeniowych, obowiazujacych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej szkoty.
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§ 10. Zasady korzystania z podrecznikow, materialow edukacyjnych i materialow ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej.

1. Podreczniki, materialy edukacyjne, ktérych zakupu dokonano z dotacji celowej MEN sa
wlasnoscia szkoty.

2. Zakupione podregczniki, materiaty edukacyjne wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas
ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

3. Podreczniki, materiaty edukacyjne sg ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych.

4. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majace postac papierowa;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych, majacych
postac elektroniczna;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materialy ¢wiczeniowe.

5. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego Iub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej
czgsci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajace sie
z podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych dla kazdego ucznia. Wydania materialow
dokonuje bibliotekarz. Potwierdzenie odbioru na kartach wypozyczen kwituja uczniowie.

6. Uczniowie Kklas I-I11l przechowuja podreczniki i materialy edukacyjne w przydzielonej
osobiste] szafce. W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabrad
podrecznik/materialy edukacyjne do domu z obowigzkiem przyniesienia ich do szkoty we
wskazanym terminie. Materiaty ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole i w domu.

7. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podreczniki
1 materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatlow ¢wiczeniowych,
ktore z chwilg wypozyczenia pozostajg na stalym wyposazeniu ucznia.

8. Poszanowanie zbiorow bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych podrgcznikow
1 materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im
materiatow bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwrdci¢ uwage na ich
stan. W przypadku zauwazonych brakow i uszkodzen nalezy to zglosi¢ bibliotekarzowi
lub wychowawcy klasy;

3) uczniowie sg zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikow;

4) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrecznikdéw szkolnych i materiatow edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w kolejnych dwoch latach beda wypozyczane nastepnym uczniom.

9. Postepowanie z podrgcznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejécia ucznia
z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikow do biblioteki najpozniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podrgczniki i1 materialy
edukacyjne staja si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat wyposazony
w podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
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psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkola wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole protokét zdawczo — odbiorczy, do ktoérej uczen zostal przyjety przekazanie
materialow bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowia wlasno$¢ organu prowadzacego,
do ktorej uczen przechodzi.

10. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

11. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez bibliotekarza, po dwukrotnym pisemnym
wezwaniu do zwrotu, szkota moze zgdaé¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu,
zgodnie z cenami oglaszanymi przez wlasciwego ministra ds. oSwiaty 1 wychowania. Zwrot
pieniedzy nastgpuje na konto budzetowe organu prowadzacego i1 stanowi dochdd budzetu
panstwa.

12. Ewidencj¢ zbiordéw, inwentaryzacje zbioréw i ewidencje ubytkoOw reguluje wewnetrzna
instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujetymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego.

§ 11. 1. Proces wychowawczo — opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
Wychowawczo — Profilaktycznym.

2. Program wychowawczo — profilaktyczny opracowuje zesp6t skladajacy sie
z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i1 delegowanych przez
Rade Rodzicow jej przedstawicieli.

3. Program wychowawczo — profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicoéw na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Programy, o ktorych mowa w § 11 ust. 1 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada
Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie
Wychowawczo — profilaktycznym wyrazone przez Rade¢ Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo —
profilaktycznym, rozumiang jak w ust. 3, programy te ustala Dyrektor szkoty
W uzgodnieniu z organami sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
W porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo — profilaktycznego i przedstawia je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywna opini¢ kwituja przedstawiciele
Oddzialowych Rad Rodzicéw w dzienniku lekcyjnym lub pod przedstawionym planem pracy
wychowawczej danego oddziatu.

7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dale;j
wychowawca klasy. Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie cigglosci pracy wychowawcze;]
przez caly okres funkcjonowania klasy.
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8. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

§ 12. 1. Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo — profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow uczniow;
3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy
4) dzialania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji  miedzy
rowiesnikami;
5) promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;
6) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 13. 1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno — psychologiczna:
1) nad uczniami znajdujagcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy,
2) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:
a. umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami,
objecie opieka psychologiczno — pedagogiczng, okreslong w Dziale 11 Rozdziale 3,
dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci
i potrzeb ucznia,
d. rozwoj zdolnosci ucznia w ramach kétek zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych,
€. wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,
f. indywidualizacj¢ procesu nauczania.
3) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi
w Dziale Il Rozdziale 4 statutu szkoty.

§ 14. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 89 niniejszego statutu;

2) petnienie dyzuréw nauczycieli — zasady organizacyjno — porzadkowe i harmonogram
pehienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny
7.30 i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach, rdznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nietagczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem
przedmiotow, ktdrych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnos$ci grup uczniowskich;

5) obcigzanie uczniéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje¢ i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggoéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego,
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10) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

14) ogrodzenie terenu szkoty;

15) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

16) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajagcymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich;

17) wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegdlnosci wytypowanych sal dydaktycznych
W apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej pomocy 1 instrukcje
0 zasadach udzielania tej pomocy;

18) dostosowanie mebli, krzeselek, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow,
w tym ucznidw niepelnosprawnych;

19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach 1 wycieczkach poza teren szkoty;

20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

21) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na stale bramek i1 koszy do gry oraz innych urzadzen, ktoérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

22) objecie terenu szkolnego nadzorem kamer.

§ 15. Zasady sprawowania opieki podczas zaj¢¢ poza terenem szkolty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§ 16. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzurow nauczycieli.

§ 17. Szkota =zapewnia uczniom bezpieczenstwo 1 opiek¢ na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 18. Szkola organizuje zaj¢cia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i1 higieny; zwracajac
uwage na stan sprzetu i srodkéw dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno — sanitarne
w miejscu prowadzenia zajec¢, temperature 1 warunki atmosferyczne.

§ 19. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢
sg nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren szkoly oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg si¢ pod opieka
pracownikow pedagogicznych, a W szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego zajecia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, sa zobowigzani do:
a. przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych zajeciach;
b. pehlienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu

dyzurowania;
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Cc. wprowadzania ucznidw do sal oraz pracowni 1 przestrzegania regulaminoéw
obowiazujacych w tych pomieszczeniach;

d. udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, zgodnie z obowigzujaca w
szkole procedura.

e. zglaszania Dyrektorowi szkoly dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
uczniéw oraz zaistnialych podczas zaje¢ wypadkow.

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje
Z nim ucznioéw;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje
wszelkie czynnosci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z opracowanymi
regulaminami korzystania z tych obiektow.

5) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowaé dziatania
zabezpieczajace uczniéw przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowa¢ i aktualizowaé¢ oprogramowanie
zabezpieczajace.

§ 20. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac si¢ dobrem dziecka 1 troszczy¢ si¢ o jego bezpieczny
pobyt w szkole.

Rozdzial 3
Organizacja , formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej

§ 21. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.
2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezpflatne,
a udzial ucznia w zaplanowanych zaj¢ciach w ramach jej realizacji dobrowolny.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow Srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoly
1w zyciu oraz w §rodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomos$ci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolInieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidow  niepetnosprawnych  oraz  indywidualnych  programéw  edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla ucznidw niedostosowanych spolecznie  oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow i rodzicow;
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9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
dzieci;

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

12) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;
2)niedostosowania spotecznego;
3)zagrozenia niedostosowaniem spofecznym;
4)z zaburzen zachowania i emocji;
5)szczegdlnych uzdolnien;
6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7)z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewleklej;
9)sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych;
5. O udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej mogg wnioskowac:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;

5) pielggniarka Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;

6) poradnia psychologiczno — pedagogiczna;

7) pracownik socjalny;

8) asystent rodziny;

9) kurator sagdowy;

10) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajgciach;
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci:

a) pedagog,
b) logopeda,
C) terapeuta pedagogiczny

3) pracownicy szkoly poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.
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§ 22. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem polega w szczego6lnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w  formach

zorganizowanych. W zaleznosci od potrzeb i mozliwo$ci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze - maksimum 8 0sob;

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia - maksimum 8 osob;

3) zajecia korekcyjno — kompensacyjne - maksimum 5 0sob;

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym - maksimum 10 osob;

5) zajecia logopedyczne - maksimum 4 osoby;

6) zajecia gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej kl. I — 111 - maksimum 8 osob;

3. Godzina zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 1), 2), 3),5),6) trwa 45 minut oraz zaje¢¢ o ktorych mowa ust. 2 pkt 4) trwa
60 minut. W przypadku gdy jest to uzasadnione potrzebami ucznia, dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym lub dtuzszym niz 45 minut, lecz nie krétszym niz 30 1
nie dluzszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego
czasu ich trwania.

4. Inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej, to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,

2) warsztaty dla uczniow szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiejetno$ci uczenia si¢;

3) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia na podstawie
opinii poradni pp, i na wniosek rodzicow dla ucznidw, ktoérzy w szczegdlnosci na stan
zdrowia maja ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§ 23. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna uczniowi zdolnemu.
1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien,
2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztaltowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie,
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnief i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu tworczego
uczniow,
4) uwrazliwianie ucznidéw na potrzeby innych ludzi i zachgcanie do dziatan prospotecznych,
5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.
2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane s3 w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja pracg:
1) na lekcji,
2) poza lekcjami,
3) poza szkola,

str. 16



Statut Publicznej Szkoty Pdstawowej w Wezinie

3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad,
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnos$ci, poziomu i iloSci zadan lekcyjnych
i wdomu,
4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;
2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
3) systematycznie wspolpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;
4) wspolpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkolte, w tym Poradni¢ Psychologiczno —
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;
5) sktada wniosek do dyrektora szkoly o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. Zainteresowania uczniOw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii 1 orzeczen
poradni psychologiczno — pedagogicznych.

6. W szkole organizuje sie koétka  zainteresowan zgodnie z  zainteresowaniami
1 uzdolnieniami ucznidéw.

7. Dyrektor szkoly, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
po srodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki Iub
indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w § 136 statutu szkoty.

8. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

§ 24. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom.
1. W Szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia

2) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,;

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktéorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej
pracy z uczniem;
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5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwoSciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2.Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadza wnikliwa obserwacje pedagogiczng, ktora
polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych uczniéw z innymi ludzmi,
analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory
ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikdw obserwacji nauczyciele wstepnie definiuja
trudnos$ci / zdolnos$ci lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno — pedagogiczna
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy
w biezacej pracy z uczniem 1 informuje o tym wychowawce klasy.

4.Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacje pozostalym nauczycielom pracujgcym
z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe.

5. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng ich dziecka.

6.Szczegotowe =zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej zawarte sg
w Procedurze PPP

7. Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, logopeda oraz
inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych. W szkole
mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci z zakresu
komunikacji spolecznej oraz umiejetnosci wychowawczych. Informacja o warsztatach
umieszczana jest za pomocg modutu Wiadomosci w Dzienniku lekcyjnym.

8. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajagcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej  udziela  Poradnia  Pedagogiczno -  Psychologiczna
w Pasteku.

§ 25. Zadania i obowigzki nauczycieli i specjalistbw w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej
1.Do =zadan i obowigzkoéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacj¢ pedagogiczna majacg na celu rozpoznanie u uczniéw trudno$ci w uczeniu sie,
deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych Iub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznidw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) udzial w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole;
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6) udziat w pracach zespolu oceniajacego efektywnos¢ swiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej 1 planujacego dalsze dzialania oraz zebraniach organizowanych przez
wychowawce;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobéw uczenia si¢ ucznia; Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajagce sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia opracowuje si¢ nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zajec,

10) wspoldziatanie z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie w celu zintegrowania
1 ujednolicenia oddzialywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen 1 komunikowania
postepOw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej;

12)udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) komunikowanie rodzicom postepoéw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

14)stosowanie oceniania wspierajagcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a. wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,
b. odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupetnié braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,
c. przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawi¢ prace,
d. wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowa¢ dalej;
2.0bowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéow
W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno — pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do
obowiagzkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno —pedagogicznej i wstgpne zdefiniowanie
trudnosci / zdolnosSci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych potrzebach
edukacyjnych uczniéw;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego relacji
Z innymi, analiz¢ zauwazonych postepdw w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacja
1 rozwojem spolecznym. Sam wchodzi w relacj¢ z uczniem i ma szans¢ dokonywac
autorefleksji zwigzanej ztym, co si¢ w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwosé
analizowania dokumentdéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez
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rodzica itp.), analizowania wytworow dziecka. Moze mie¢ rowniez dostgp do wynikéw badan
prowadzonych przez specjalistow 1 do poglgbionej diagnozy.

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspolpracy z grupa nauczycieli
prowadzacych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
zlozenia wniosku do dyrektora szkoly o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku.

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywno$ci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej 1 postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy,

11) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddzialywaniach pedagogicznych 1 psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego 1 instytucji pomocowych.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkoéw rodzinnych
I bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno — pedagogiczna;

4) udzial w pracach Zespohu dla uczniéw z orzeczeniami,

5) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwoj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

7) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczyciclami uczacymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec ucznidw i1 sposobu udzielania im pomocy
W nauce,

8) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

9) wdrazanie ucznidow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidlowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

10) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) uczniow W nauce;

11) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢  zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdow, obozoéw
wakacyjnych, zimowisk;

12) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
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zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

13) wspolprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami ucznibw w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

14) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow Szkoly i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

4.Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okre§lenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ ograniczajaca aktywne
1 petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i1 pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

8) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo - profilaktycznego w stosunku do uczniow =z udzialem rodzicow
1 wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
1 mozliwo$ci uczniow w ramach konsultacji 1 porad indywidualnych, szkolen wewnetrznych
WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspolpraca z poradniag psychologiczno — pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz dziecka i ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo — profilaktycznego;

16) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno — pedagogicznych lub innych instytucji;
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17) przewodniczenie zespolowi powotanego do opracowania Indywidualnych Programow
edukacyjno — terapeutycznych;
18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. Zadania i obowiazki logopedy
Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczego6lnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidbw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§ 26. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidéw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogolnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§ 27.1.Szkola =zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnosciga lub niedostosowaniem
spotecznym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci  sprzet specjalistyczny
1 srodki dydaktyczne;
3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;
4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach pp. i mozliwosci
organizacyjnych szkoly;
5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.
2. Szkola organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

§ 28. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedluzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zajg¢ obowigzkowych.
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2. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowiacej rada pedagogiczna

3. Opinig, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza si¢ na pismie.

4. Zgodg na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajag w formie pisemnej do wychowawcy
klasy, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoly nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j.

6. Przedhizenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakbw w opanowaniu wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajacej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nicobecno$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 29.1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gl¢boka dysleksja
rozwojowa, z afazja ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego

§ 30. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami

poradni psychologiczno — pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych
w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale og6lnodostgpnym po 2 godziny tygodniowo na
ucznia.

2. Liczbe godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas
tych zaje¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

§ 31. W szkole dla uczniow o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sg:
1) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych w zakresie:
a. korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);
b. korygujace wady mowy (zaj¢cia logopedyczne);
c. korekcyjno — kompensacyjne;
d. w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zaj¢cia zwigzane z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu.

§32. 1. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspodlorganizowania
ksztalcenia ucznidéw niepetnosprawnych,

2. Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzania egzaminu
osmioklasisty, do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego
ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegdtowa
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informacj¢ o sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu podang do
publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrze$nia roku szkolnego, w
ktérym przeprowadzany jest egzamin.

3. Zapewnienie warunkow, o ktorych mowa w ust. 3 nalezy do obowigzkéw przewodniczacego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 33. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych w Rozdziale 3 Statutu
Szkoly.

§ 34. 1. W szkole powoluje si¢ Zespdt ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zwany dalej Zespolem
Wspierajagcym.

2. W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddzialu jako przewodniczacy zespohi, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie. Zebrania
zwotuje wychowawca oddziahu.

4. W spotkaniach zespotu moga uczestniczyc¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno — pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista;

3) asystent lub pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole s3
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz zlozy¢ os$wiadczenie
o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakow w powyzszych dokumentach, osoba zgltoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez
rodzicOw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

6. Dla uczniow, o ktérych mowa w ust. 1, zespot na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajac diagnoze 1 wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia do
zawarte w orzeczeniu we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-
pedagogiczna.

7. Program opracowuje si¢ w terminie 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uplywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

8. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia.  Dyrektor szkolty zawiadamia rodzicow o terminie
posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicznego
poprzez dokonanie wpisu

9. Rodzice otrzymuja kopi¢ programu i kopi¢ wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

10. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespolu Wspierajacego, rodzice sa
niezwlocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie
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udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych
poszczeg6lne formy beda realizowane.

11. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

12. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostal opracowany indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny majg obowigzek znac jego tre$¢ oraz stosowac si¢ do zalecen
zawartych w nim.

Rozdzial 5
Nauczanie indywidualne

§ 35. 1. Ucznidow, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkotly
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na
czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu
z organem prowadzacym szkole.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasi¢ga opinii rodzicoOw (prawnych opiekunow) celem ustalenia czasu
prowadzenia zaj¢c.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w klasach | — III zajecia powierza si¢ jednemu lub dwoém
nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaj¢¢ indywidualnego
nauczania  nauczycielowi  zatrudnionemu spoza placowki. Moze to  nastgpi¢
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegto$ci miejsca
prowadzenia zaje¢¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na
zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym
1 bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkic obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne
wynikajgce z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami (WF, jezyk obcy).

9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktérych zajecia sa
realizowane.

10. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ 1 prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

11. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio

Z uczniem wynosi:
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1) dla uczniow klasy I-111 —od 6 do 8 prowadzonych w co najmniej 2 dniach;
2) dla uczniéw klasy IV- VIII —od 8 do 10, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

12. Do obowiagzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udziatl w posiedzeniach Zespotu Wspierajacego opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwo$ci uczestniczenia ucznia
w zyciu szkoly;

4) systematyczne prowadzenie Dziennika zaj¢¢ indywidualnych.

13. Na podstawie orzeczenia, Opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli 1 w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoly organizuje
rozne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosciach uczestniczenia dziecka oraz
stanowisko rodzicow/ prawnych opiekunow odnotowywane s3 w Dzienniku nauczania
indywidualnego.

14. Dyrektor szkoly ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice zlozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajacg uczeszczanie ucznia do szkoty.

15. Dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicow/prawnych opiekunéw wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego
wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia ucz¢szczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty
w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ poradni¢
PP, ktora wydala orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

16. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadach okreslonych w WZO.

Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 36.1. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac sie:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotow) na koniec roku.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany 1 promowany w czasie calego roku
szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:
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1) uczen — za zgoda rodzicow (prawnych opiekunowy);

2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek
— za zgoda rodzicoOw (prawnych opiekunow).

7. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddzialu, ktory dotacza do
wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwos$ciach, oczekiwaniach i osiggnig¢ciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

9. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

10. Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 7 dyrektor szkoly zasigga opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej.

11. Dyrektor Szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno—
pedagogicznej.

12. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

13. Zezwolenia udziela si¢ na czas okre$lony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

14. Uczniowi przyshiguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chcialby
pracowac.

15. Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczycicla — opiekuna i
ustala zakres jego obowigzkow, w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji — nie
nizsza niz 1 godz. tygodniowo 1 nie przekraczajaca 5 godz. miesigcznie.

16. Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajgcia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowaé program we wiasnym zakresie.

17. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo
dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

18. Konsultacje indywidualne moga odbywaé si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub

2 godziny co dwa tygodnie.

19. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

20. Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,

przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu

klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzj¢ w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.

23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

24. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”,

nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o
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ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce
,,Szczegolne osiggniecia ucznia’.

Rozdzial 7
Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na I — szym etapie edukacyjnym

§ 37.1. Dziatania szkoty w zakresie wspierania dziecka na [-szym etapie edukacyjnym.
1) w zakresie organizacji szkoty:

a

. organizacj¢ zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia ucznidw,

dyspozycji fizycznej, z zachowaniem réznorodnosci zajg¢ i ¢wiczeniami fizycznymi.

wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szatki, pomoce dydaktyczne)

posiadajg wiasciwe atesty 1 zapewniajg ergonomiczne warunki nauki i zabawy;

nauczyciel sam okresla przerwy w zajeciach 1 w czasie ich trwania organizuje zabawy

I pozostaje z dzie¢mi;

. Zajecia w $wietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom peilne bezpieczenstwo. Rozbudzajg szereg
zainteresowan Zz dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wzmacniajg zachowania
spoteczne. Umozliwiajg odpoczynek na §wiezym powietrzu oraz odrobienie pracy domowe;.
Swietlica jest czynna w zaleznosci od potrzeb rodzicow.

2) w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno — wychowawczego:

a.

wyboru podrecznikow do klasy I dokonujg nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej. Dyrektor
szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatow. Wybor
podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu si¢ z zaswiadczeniami o gotowosci szkolne;j
1 opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicow;

wyboru materialow ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
z zachowaniem, ze materialy ¢wiczeniowe s3a skorelowane z przyjetym programem
nauczania, a warto$¢ kwotowa miesci si¢ w dotacji celowej;

realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju 1 mozliwosciach uczenia sig¢;

. kazdy nauczyciel uczacy w klasie pierwszej indywidualizujac proces dydaktyczny
roznicujgc poziom trudnosci ¢wiczen realizowanych nie tylko na zajg¢ciach, ale rowniez
zadan domowych.

edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez uzupehianie,
poszerzanie dzialan przedszkola, w tym: pedagogike zabawy, metode¢ kinezjologii
edukacyjnej

w pierwszym okresie uczniowie zapoznawani s3 z wymaganiami szkoty (samodzielnosé¢
w pakowaniu tornistrOw, notowanie prac domowych, samodzielnos¢ w odrabianiu prac
domowych, pamigtanie o obowigzkach, wypetnianie obowigzkoéw szkolnych);

. umiejetno$ci  bezpiecznego zachowania ksztalcone s3 w rdéznych sytuacjach (na
wycieczkach, w miasteczku ruchu drogowego, ...);

. wewnetrzne zasady oceniania uwzglgdniaja oceng opisowa. Oceng opisowa sporzadza si¢ po

kazdym okresie szkolnym wedlug wzoru, ktory jest zalagcznikiem do programu. Poza ocena
opisowa stosuje si¢ znaki graficzne, zrozumiate dla dziecka, bedace informacja dla rodzicow
o osiggni¢ciach dziecka;
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I. kazde dziecko, w przypadku posiadania opinii lub orzeczenia, a takze w sytuacjach
okreslonych w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest taka
pomoca. W szkole organizowana jest pomoc Ww biezace] pracy z uczniem oraz
w nastepujacych formach: zajecia korekcyjno — kompensacyjnych, zajecia logopedyczne,
rewalidacyjne dla uczniow z orzeczeniem, specjalistyczne: — gimnastyka korekcyjna.

3) w zakresie wspolpracy z rodzicami:

a. w szkole respektowana jest tréjpodmiotowos¢ oddziatywan wychowawczych
i ksztalcgcych: uczen — szkota — dom rodzinny;

b. formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicami, dzienniczek ucznia, droga
elektroniczna, kontakty telefoniczne;

c. w przypadku pilnych spraw dotyczacych dziecka wszelkie informacje mozna przekazywac
do sekretariatu szkoty w godzinach 7.30 — 15.00;

d. do dyspozycji rodzicow pozostaje pedagog szkolny i logopeda.

e. szkota wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Pasleku.

DZIAL 111

Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 46. 1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Wezinie;
2) Rada Pedagogiczna ;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 47. Kazdy z wymienionych organéw w § 46 ust. 1 dziala zgodnie z ustawg — Prawo o$wiatowe.
Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoly.

§ 48.1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre$lonym ustawa.

§ 49. Dyrektor szkoly kieruje biezaca dzialalnoscia szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole.

§ 50. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkow dyrektora szkoty okresla ustawa o Systemie
o$wiaty 1 inne przepisy szczegolowe.

§ 51. Dyrektor szkoly:
1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczna , wychowawczg i opiekuficza , a w szczegolnosci:
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1) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci
pracy;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
0 tym organ prowadzacy i nadzorujacy

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegoInych oddzialow w Szkole;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoty;

9) dba o autorytet czlonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnos$ci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do konca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikow, ktory bedzie obowigzywal w szkole podstawowej od poczatku nastepnego
roku szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wsrdd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow, jeden podrecznik do przedmiotu ktory bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) dokonuje zakupu podrgcznikow, materialdw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrgcznikami i materiatami  edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

14) wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow szkoty i S.U.;

15) udziela na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow), po spelieniu ustawowych wymogow
zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego
nauczania;

16) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
W Rozdziale 3 Dziatu II statutu szkoty;

17) organizuje wspomaganie szkoly w =zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci
udzielanej pomocy pp;

18) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okreslonych w Dziale II, rozdziale 5 statutu szkoly;

19) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci.;

20) Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku zaproponowany przez nauczycieli program
wychowania przedszkolnego 1 programy nauczania, ktore stanowia ,,Szkolny Zestaw
Programéw Nauczania” obowiazujacy w szkole od poczatku nastgpnego roku szkolnego

21) zwalnia uczniow z zaje¢ WF — u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych,
plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odregbne przepisys;

22) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w § 35 statutu szkoty;

23) wystepuje do kuratora os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych w §111statutu szkoty;
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24) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci w szczegdlnych
przypadkach losowych Iub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich
do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami
ucznia(prawnymi opiekunami);

25) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

26) stwarza warunki umozliwiajagce podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

27) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

28) prowadzi ewidencje spelniania obowigzku szkolnego w formie ksiggi uczniow
prowadzonych na zasadach okre§lonych odrebnych przepisach;

29) na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego;
ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego
orzeczenia;

30) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw;

31) powoluje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzajacych;

32) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym prowadza lub uczestnicza w zaj¢ciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

2. Organizuje dzialalnos$¢ szkoty, a w szczegoInosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe zgodnie z zarzadzeniem organu
prowadzacego;

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo platnych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

3) okredla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrgbnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicow 1 uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

6) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu ucznidéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

8) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet 1 pomoce dydaktyczne;

9) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
0 estetyke 1 czystos¢;

10) sprawuje nadzor nad dzialalnos$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;
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11) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

12) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoly; ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

13) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

14) organizuje prace konserwacyjno — remontowe;

15) powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

16) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoly zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

17) organizuje 1 sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnos$ci:

1) nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji pracownikom na stanowiskach kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w oparciu o opracowane szczegdtowe kryteria
oceniania;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawcze;j;

5) organizuje stuzbg przygotowawcza pracownikom samorzagdowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

7) dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody 1 inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

10) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikoéw niebedacych nauczycielami;

12) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje 0 nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

15) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

16) okresla zakresy obowiazkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

17) wspoldziala ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwiazkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

18) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.

4. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspolpracuje z Samorzadami Uczniowskimi;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) organizuje i okresla warunki korzystania z wyzywienia w $§wietlicy szkolnej;

4) sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne i organizacj¢ opieki medyczne;]
w szkole.
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§ 44. Dyrektor prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty. Dyrektor

wspOtpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie okre$lonym ustawa i aktami
wykonawczymi do ustawy.

§45.1. Stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy szkole.

2.

§54 .

1.

W szkole nie jest przewidziane utworzenie stanowiska wicedyrektora ze wzgledu na matg ilos¢
oddzialéw (mniej niz 12).

Funkcje zastgpcy dyrektora szkoly pelni spolecznie nauczyciel, ktéremu dyrektor
powierza wykonanie zadania w przypadku swojej nieobecnosci.

Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna Publicznej Szkoty Podstawowej w Wezinie jest kolegialnym organem
szkoly.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Publicznej Szkolty Podstawowej

w Wezinie.

. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi =zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie 1 porzadku zebrania.
Do zawiadomienia o zwolaniu zebrania rady pedagogicznej dolacza si¢ porzadek obrad wraz z
projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektow 1 opinii od organdéw uprawnionych
nalezy do przewodniczacego rady. Kazdy czltonek rady pedagogicznej przed podjeciem
decyzji musi mie¢ mozliwos¢ zgloszenia uwag i zastrzezen do projektowanych uchwal, jak
rOwniez otrzymania wyjasnien.

. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze bra¢ udziat

Z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek
rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny moga brac
udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

. Zebrania rady pedagogicznej Szkoly sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

W kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicoOw;

4) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosb¢ ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwione;,
przekraczajacej polowe¢ czasu przeznaczonego na zaj¢cia edukacyjne w szkolnym planie
nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zajg¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaly w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;
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9) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoly i wprowadzane zmiany do statutu;

11) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje  programy z zakresu ksztalcenia ogdélnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnoséci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego;

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudno$ci w nauce u uczniow, ktorzy nie posiadaja wezesniej wydanej opinii w trakcie nauki
w szkole podstawoweyj;

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

5) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

6) opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatlu nauczycielom stalych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

7) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

8) opiniuje projekt finansowy szkoty;

9) opiniuje wniosek o nagrodg¢ kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;

10) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

11) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

9. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian do statutu;

2) moze wystepowac¢ z wnioskiem o odwotanie nauczycicla z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkotly i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
W szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

8) ma prawo skladania wniosku wspolnie z Radg Rodzicow i Samorzadem uczniowskim
0 zmiang nazwy szkoly i nadanie imienia szkole;

9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

10) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

11) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

10. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miar¢ potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego,
Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.
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11. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwatly sa podejmowane
zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

12. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkolg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasi¢gnie¢ciu
opinii organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

13. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w formie papierowej. Ksiege protokolow
przechowuje si¢ w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcja Archiwizacyjng.

14. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

15. Protokoét z zebrania rady pedagogicznej wyktada si¢ do wgladu w sekretariacie szkoty na co
najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

16. Poprawki i uzupehienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie p6zniej niz do rozpoczecia
zebrania rady pedagogicznej, na ktorej nast¢puje przyjecie protokotu.

17. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Rada Rodzicow.
1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
2.Rada Rodzicow reprezentuje 0g6t rodzicow ucznidw przed innymi organami szkoty.
3.W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekunow
Z kazdego oddziatlu szkolnego wchodzacego w sktad szkoty;
4. Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie Szkoly oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych
do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.
5. Szczego6lnym celem Rady Rodzicow jest dzialanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
6. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlno$cei:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji
celow 1 zadan szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dzialalnoSci szkoly, a takze ustalanie
zasad uzytkowania tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom we wspotdziataniu z innymi organami szkoly, rzeczywistego wptywu
na dziatalno$¢ szkoty, wérdd nich zas:

a. znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole iw Kklasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow
lub trudnosci,
znajomo$¢ statutu szkoly, regulaminéw szkolnych,
uzyskiwania porad w sprawie wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych dzieci,
wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e. okreslanie struktur dziatania og6tu rodzicow oraz Rady Rodzicow.
7.Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i1 innych organéw szkoty, organu

oo o

prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujagcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a. Programu Wychowawczo — profilaktycznego Szkoty

b. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektow planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie
opinii nie wstrzymuje postepowania;

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych;

6) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikow 1 materialow edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

9. Ustala si¢, ze projekty dokumentéw opracowane przez organy kierowania szkola, ktérych
opiniowanie jest ustawowag kompetencja Rady Rodzicow, powinny by¢é przekazane
przewodniczacemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektow moze zaprosi¢ ekspertow
Spoza swego sktadu.

10. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowac¢ do dyrektora szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowaé¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajgcego, powolanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicoOw, sposréd swego grona, do komisji

konkursowej na dyrektora szkoty.

12. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci

13. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin.

§ 48. Samorzad Uczniowski
1. W Szkole w Wezinie dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami
og6tu ucznidw.
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3. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin.

>

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe]
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu Zz
Dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

6) opiniowania organizacji szkoly, a szczegdInosci dni wolnych od zajec.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Podmiot, do ktorego Samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢ do
tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwloczne;.

8. Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20% uczniow
szkoty.

9. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 8, stosuje si¢ nast¢pujacg procedurg:

1) wniosek poparty przez stosowng liczb¢ uczniow — wraz z propozycjami kandydatow do
objecia stanowisk w organach Samorzadu — wnioskodawcy przedktadaja Dyrektorowi
Szkoty;

2) Dyrektor Szkoly moze podja¢ si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniklego wsrod
uczniow; moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom peligcym funkcje
kierownicze w szkole;

3) jesli sporu nie udalo si¢ zazegna¢, oglasza si¢ wybory nowych organéw Samorzadu;

4) wybory winny si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia;

5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organéw Samorzgdu obowigzujace w Szkole

stosuje si¢ odpowiednio.

§ 56. Zasady wspolpracy organéw szkoly.

1. Wszystkie organa szkoly wspodlpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoly planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatah powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrze$nia. Kopie dokumentéw przekazywane s3
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie plandw dziatania pozostalych organow, moze wiaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.
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4. Organa szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organé6w w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i S.U. w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie
ustnej na jej posiedzeniu.

6. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

7. Rodzice 1 nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztalcenia dzieci wedtug zasad ujetych w § 57 ust. 1 statutu szkoty.

8. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi stuzbowej i
zasad ujetych w § 58 niniejszego statutu.

§ 57.1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice wspolpracujac ze szkola majg prawo do:

1) znajomosci statutu szkoly, a wszczegdlnosci do znajomosci celow i zadan szkoty, programu
wychowawczego szkoty;

2) zglaszania do  Programu Wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
1 propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady
pedagogicznej;

3) wspotudzialu w pracy wychowawczej;

4) znajomos$ci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;

5) znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw. Przepisy te s3 omdéwione na pierwszym zebraniu rodzicow
1w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postgpOw w nauce
1 przyczyn trudno$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okre$leniu terminu i miejsca
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka —
porad udziela wychowaweca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoly: Dyrektorowi szkoly, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice maja obowigzek :

1) dopehienia formalno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly, oddziatu
przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania si¢ postgpami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) wyposazenia dziecka w niezbedne pomoce szkolne;

5) interesowania si¢ praca domowa oraz zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachgcanie do starannego ich prowadzenia,

7) dbania o wlasciwy stroj i higieng osobista swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozylo positek w domu i w szkole;

9) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspolpracowania z pielegniarka szkolng;
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10) wspolpracowania z nauczycielami w przezwycie¢zaniu trudnos$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolno$ci;

11) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

§ 58. Rozstrzyganie sporow pomie¢dzy organami szkoly.

1. W przypadku sporu pomi¢dzy Rada Pedagogiczng, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organéw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorych strong jest dyrektor, powolywany jest
Zespot Mediacyjny. W sklad Zespolu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy
w zespole.

3. Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w
przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac¢ rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

DZIAL IV
Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§ 52. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a. dydaktyczno — wyréwnawcze,
b. zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;
5) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote
1 po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej irady rodzicow;
6) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a. zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
b. zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;
2. Zajecia w szkole prowadzone sa:
1) w systemie klasowo — lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé
str. 39



Statut Publicznej Szkoty Pdstawowej w Wezinie

ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢, o ile bedzie to wynikac¢ z zalozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegélnych oddzialdw, z zachowaniem zasad podzialu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w toku nauczania indywidualnego;

4) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

5) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

6) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddzialu w wymiarze wynikajagcym z ramowego planu

nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztalcenia.

7) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddzialowej i migdzyklasowej: wycieczki
turystyczne 1 krajoznawcze, biate 1 zielone szkoly, wymiany miedzynarodowe, obozy
szkoleniowo — wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

3. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

4.Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych do 26 uczniow. Dopuszcza
si¢ tworzenie grup mig¢dzyoddzialowych lub miedzyklasowych.

5. Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat i chlopcow.

6. W szkole moze by¢ utworzony oddzial integracyjny liczacy od 15 do 20 ucznidéw, w tym od 3
do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

7. W szkole prowadzony jest oddziat przedszkolny realizujagcy program wychowania
przedszkolnego.

§ 53. Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u.

1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunow) szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak by¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajgcia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7
uczniow w caflej szkole, dyrektor szkoly przekazuje deklaracje rodzicow do organu
prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zajec
migdzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstaw¢ wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi za§wiadczenie wydane przez katechetg, nauczyciela etyki prowadzacych
zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udzial ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
kazda z ocen.

7. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sa opieka Swietlicy.

8. Nauczanie religii odbywa si¢ o programy potwierdzone przez wiadze koscielne.

9. Nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu o programy dopuszczone do uzytku szkolnego.

10. Nauka religii/etyki odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin tygodniowo.
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. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie mi¢dzyoddziatlowej organizuje si¢ zajecia z wychowania
do zycia w rodzinie w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na
grupy chlopcoéw i dziewczat.

2. Uczen szkoly nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie majg wptywu na promocj¢ ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

. Zasady zwalniania ucznia na zaje¢ciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego.

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoly zwalania ucznia z realizacji zajec
wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywa¢ na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia zloza o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji
w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona™.

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre$lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zajeé
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicOw ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalania do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zzwolniona”.

§ 57. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajgcymi orzeczenie 0 potrzebie

ksztalcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig czyta¢ lub
pisa¢, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okr¢gowej z obowigzku przystapienia do
egzaminu na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) pozytywnie zaopiniowanych przez
dyrektora szkoty.

§ 58. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do

egzaminu dyrektor komisji okrgegowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor szkoly sklada wniosek
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

str. 41



Statut Publicznej Szkoty Pdstawowej w Wezinie

§ 59. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelieniu wymaganych warunkéw na spetnianie obowigzku
szkolnego poza szkofa.

§ 60. W szkole obowigzuje 5 dniowy tydzien nauki.

§ 61. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

Rozdzial 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 62. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie z
obowigzujagcymi przepisami.

§ 63. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

1. W szkole prowadzi si¢ dodatkowa dokumentacje:

a. Dziennik pomocy psychologiczno — pedagogicznej dokumentujacy realizacje zajeé
dydaktyczno — wyréwnawczych, korekcyjno — kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
logopedycznych,;

b. Dziennik $wietlicy szkolnej;

c. Dziennik pedagoga;

d. Teczka wychowawcy.

2. Dziennik zaj¢¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole

3. W szkole, za posrednictwem Firmy Vulcan., funkcjonuje elektroniczny dziennik.
Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme¢ zewngtrzng,
wspotpracujaca ze szkolg. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana
przez dyrektora szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej 1 obslugujace;j
system dziennika elektronicznego.

4. Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrong danych osobowych umieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika
elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy maja bezposredni dostgp do edycji i przegladania
danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczeg6towa odpowiedzialnosé
obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujacego w Polsce
prawa.

5. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,,Procedura prowadzenia
elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania”
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Rozdzial 3
Organizacja wychowania i opieki

§ 64. Szkolny system wychowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegdlowy
Plan pracy wychowawczo — profilaktycznej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych
potrzeb i Szkolnego Programu Wychowawczo — profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze Szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostalych pracownikow
Szkoty. Program Wychowawczo — profilaktyczny Szkoty jest calosciowy i obejmuje rozwoj
ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

4. Podjete dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne w bezpiecznym 1 przyjaznym srodowisku
szkolnym maja na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad soba;

2) bycia uzytecznym czlonkiem spoleczenstwa,

3) bycia osobg wyrdzniajgcg si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialnos¢, samodzielno$é,
odwaga, kultura osobista, uczciwos¢, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci 1 innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzgdnosci;

5) dbatosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoly i sSrodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wigzi ze Szkola;

7) tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktorym obowigzuja jasne i jednoznaczne reguly gry
akceptowane 1 respektowane przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;.

5. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym Szkoly. Preferuje sie¢
nastepujace postawy bedace kanonem zachowan ucznia. Uczen:

1) zna i akceptuje dziatania wychowawcze szkoty;

2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidlowo funkcjonowa¢ w rodzinie, klasie, spotecznosci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz $wiecie;

4) zna 1 respektuje obowigzki wynikajgce z tytulu bycia: uczniem, dzieckiem, kolega,
czlonkiem spolteczenstwa, polakiem i europejczykiem,;

5) posiada wiedz¢ i umiejetnosci potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla
siebie wartosci, okreslania celéw 1 dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje,

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:

a. zasady kultury bycia,

b. zasady skutecznego komunikowania si¢,

c. zasady bezpieczenstwa oraz higieny zycia i pracy,
d. akceptowany spotecznie system wartosci

8) chce i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen:

9) umie diagnozowac zagrozenia w realizacji celow zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

6. W oparciu 0 Program wychowawczo — profilaktyczny zespoty wychowawcow (wychowawcy
klas) opracowuja klasowe programy na dany rok szkolny.
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§ 65. Swietlica szkolna

1. Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub
dojazd do szkoly, szkota organizuje $wietlicg.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci szkoty, ktora
szkota organizuje posiadajac odpowiednie pomieszczenie, sprzet, mozliwosci kadrowe 1 $rodki
finansowe.

3. Swietlica jest placowka przeznaczona dla ucznidw szkoly oraz dzieci z oddziatu
przedszkolnego.

4. Na dziatalno$¢ $wietlicy szkolnej zapewnia sig:

1) pomieszczenie gwarantujgce warunki bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz prawidlowa
organizacje pracy opiekunczo — wychowawczej,

2) niezbedny sprzet i pomoce dydaktyczne, dostosowane charakterem do wieku i liczby
ucznidw, a takze do rodzaju organizowanych przez swietlice zajec,

3) nauczyciela — wychowawce,

4) pracownikow obstugi,

5) sérodki finansowe.

5. Cele 1 zadania $wietlicy:

1) zapewnienie dzieciom i mlodziezy szkolnej zorganizowanej opieki i wychowania
pozalekcyjnego, rozwoju ich zainteresowan, uzdolnien i umiejetno$ci, pomocy w nauce oraz
odpowiednich warunkow do nauki wiasnej 1 rekreacii,

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach i na powietrzu majacych na celu prawidlowy rozwdj fizyczny,

3) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie Kulturalnej rozrywki
oraz ksztaltowania nawykow kultury zycia codziennego,

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykoéw higieny i czystosci oraz
dbalos¢ o zachowanie zdrowia,

5) rozwijanie samodzielno$ci i samorzadnoS$ci oraz spofecznej aktywnosci.

6) wspoéldziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow $wietlicy, a w miar¢ potrzeby
z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji.

6. Opieka w $wietlicy otoczone sa wszystkie dzieci dojezdzajace na zajecia autobusem szkolnym.

7. Realizacja zadan $§wietlicy prowadzona jest w formach:

1) zaje¢ specjalistycznych,

2) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniéw,

3) zaje¢ utrwalajacych wiedze,

4) gier i zabaw rozwijajacych,

5) zaje¢ sportowych.

8. Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, dydaktycznego i wychowawczo -
profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego
rozkladu zajec.

9. Dni 1 godziny pracy Swietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od
potrzeb srodowiska i mozliwos$ci finansowych szkoty.

10. Grupy wychowawcze w $wietlicy nie sa state, wynikaja z planu zajg¢ dydaktycznych
organizowanych w szkole.
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11. W przypadku zlozenia przez rodzicow (prawnych opiekunéw) oswiadczenia okreslajacego

dni i godziny, w ktérych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny
powr6t ucznia do domu.

12. Zachowanie ucznidéw w $wietlicy, ich prawa i obowigzki okres$la Requlamin swietlicy.

§ 66. Wolontariat w szkole

1.
2.

W szkole mogg dziala¢ grupy wolontariuszy pod opieka nauczyciela.

Szkolni  wolontariusze maja za zadanie organizowaé¢ i $wiadczyé pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dzialania w srodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagac¢ réznego typu inicjatywy charytatywne 1 kulturalne.

. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat 1 przedtozyl pisemng zgode

rodzica / opiekuna prawnego na dziatalnos¢. Wolontariuszami mogg by¢ wpisani uczniowie
przed ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow/ prawnych opiekunow, ktorzy moga
prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkolg tylko pod nadzorem nauczyciela.

. Cele dzialania wolontariatu w szkole realizowane sg poprzez:

1) zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;
2) uwrazliwienie na problemy spofeczne i potrzeby innych;

3) ksztaltowanie wlasciwych postaw prospolecznych;

4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;

5) ksztaltowanie umiejetnosci dziatania w zespole;

5. Sposob realizacji dziatan odbywa si¢ w szczego6Inosci poprzez:

6.

1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;
2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;
3) propagowanie idei wigczenia si¢ w prace wolontariatu wsrdd uczniow;
4) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.
Wolontariusz za swojg prace moze zosta¢ nagrodzony poprzez:
1) ustng pochwate opiekuna, dyrektora na forum klasy lub calej spotecznosci szkolnej;

2) dyplom uznania;
3) list gratulacyjny do rodzicow;
4) wpisaniem informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na §wiadectwie

ukonczenia szkotly lub w formie za§wiadczenia stanowigcego potwierdzenie, ktore otrzymuje
uczen.

§ 67. Doradztwo zawodowe
1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma na celu koordynacje dzialan

podejmowanych w szkole w celu przygotowania ucznidéw do wyboru kierunku ksztalcenia
i zawodu.

Podejmowane dziatania maja pomodc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i zdolnosci,
zdobywaniu informacji o zawodach 1 poglebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich
rzeczywisto$ci spofeczne;.

. Glowne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,

2) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mlodziezy,
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3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery,

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w $wiadomym
wyborze szkoty.

6) wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacj¢ Doradztwa Zawodowego,

7) w zakresie wspOlpracy z rodzicami:
a. podnoszenie umiej¢tnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi,
b. doskonalenie umiej¢tnosci wychowawczych,
C. przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkdt ponadpodstawowych,
d. indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zglaszaja potrzebe doradztwa zawodowego.

4. Sposoby realizacji dziatan doradczych — dzialania z zakresu doradztwa zawodowego

realizowane sg w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII — VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym,

2) pogadanki, warsztaty, projekcja filmow edukacyjnych, prezentacje realizowane na
godzinach wychowawczych,

3) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow,

4) wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztatcacych,

5) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu i
planowania dalszej kariery zawodowej,

6) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

7) gietdy szko6t ponadpodstawowych,

8) obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych,

5. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1) pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowe;j,

2) poznawanie zawodow,

3) analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia,

4) indywidualna prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty,

5) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,

6) konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szko6t i zawodow,

7) przygotowanie do samodzielnos$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.

6. Zadania i obowiazki doradcy zawodowego
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne 1

zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote i placowke;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dzialan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

8) prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajec;
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9) prowadzenie dokumentacji zaj¢¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placéwce, dyrektor szkoty lub placowki
wyznacza nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania,
o ktorych mowa w ust. 1).

8. Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialno$ci.
1) Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
a) wychowawcow,
b) nauczycieli przedmiotu,
c) pedagoga szkolnego,
d) bibliotekarzy,
e) pracownikOw instytucji wspierajagcych doradczg dziatalnos¢ szkoty (np. Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy,),

f) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych.

1. Zakres odpowiedzialnosci nauczycieli i wychowawcow:

a) w klasach I — VI:

a. prowadzenie z uczniami zaj¢¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych celem
rozpoznania przez UczniOw znaczenia zmiany w zyciu, sposoboéw radzenia sobie ze
stresem, roli motywacji oraz umiejgtnosci wspotpracy

b. zaprezentowanie rodzicom zalozen pracy informacyjno — doradczej na rzecz uczniow,

b) w klasach VII -VIII:

a. zapoznanie uczniow z réznymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodowe;j,

b. prowadzenie z wuczniami zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron,

c. prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktorzy mogg mieé problemy z wyborem
szkoty 1 zawodu,

d. podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniow,

e. prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji edukacyjnych
i zawodowych,

f. prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowej:

f a) poglebianie informacji o zawodach,
f b) zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego,
f ¢) zapoznanie z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego,

g. konfrontacja samooceny z wymaganiami szkot 1 zawodow,

h. indywidualna praca z uczniami, ktérzy maja problemy decyzyjne, intelektualne,
zdrowotne, emocjonalne, rodzinne.

I. wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.

§ 68. Wspolpraca z rodzicami.
1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
2. Aktywizowanie rodzicoOw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest
poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych,
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkola a rodzinami uczniow,
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3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystow na pomoc dzieciom w nauce,
4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty
5) wlaczanie rodzicOw w zarzadzanie szkola, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow,
6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spolecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania probleméw dzieci przez:
a. ustalanie form pomocy,
b. pozyskiwanie srodkéw finansowych,
C. zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,
d. angazowanie uczniow z zycie lokalnej spotecznosci.

Rozdzial 4
Organizacja szkoly

§ 69. Baza szkoly.
Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada;
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteke,
3) 1 pracownie komputerowsg z dostepem do Internetu;
4) salg¢ gimnastyczng, terenowe urzadzenia kultury fizycznej oraz plac zabaw ,,Radosna
Szkota”,
5) boisko sportowe przy szkole;
6) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej, logopedyczny
7) S$wietlice szkolna,
8) kuchnig i zaplecze kuchenne;
9) pomieszczenia oddziatu przedszkolnego,
10) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze i przeznaczenia ogdlnego,

§ 70. Organizacja nauczania w szkole.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzeé$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego
(rozporzadzenie MEN).

3.Klasyfikacja uczniow odbywa si¢ dwa razy w roku, w potowie 1 pod koniec roku szkolnego.
Klasyfikacja §rodroczna dokonywana jest w ostatnim tygodniu danego roku szkolnego, nie
pozniej, jak w tygodniu poprzedzajacym rozpoczecie ferii zimowych. Klasyfikacja roczna
dokonywana jest na min. 4 dni roboczych przed koncem roku szkolnego.

4.Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, w danym roku szkolnym moze, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajgé
dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze 8 dni.

5. Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4, moga
by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;
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2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow Iub zwigzkow
wyznaniowych,

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkotly lub placowki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

6. Dyrektor szkoly w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekundéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

7. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane sg zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicoOw/prawnych opiekunow
o mozliwos$ci udziatu ucznidw w tych zajeciach w formie komunikatu.

8. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli:

1) wystapily na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
zywiolowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

9. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 8 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora
terminie.

10. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje Szkoly na podstawie ramowych planow
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy Szkote.

11. Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 10 kwietnia kazdego roku
szkolnego, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i zaktadowych zwigzkéw zawodowych.
12. Na  podstawie  zatwierdzonego arkusza  organizacyjnego szkoty  dyrektor,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec

okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

13. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

14. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej
klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

15. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba ucznidw z obwodu szkoty.

16. Podzialu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okre§lonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

17. Zajgcia edukacyjne w klasach I — III szkolty podstawowej sa prowadzone w oddzialach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

18. Liczba uczniow w klasach I - III moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

19. W przypadkach zwigkszenia liczby ucznidéw ponad liczbe 25 w klasach I -III dyrektor szkoty
dokonuje:

1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu Oddzialowej Rady Rodzicow

lub

2) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia

dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania podziahu.
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20. W przypadkach, jak w ustegpie 3 pkt. 2, dyrektor szkoly moze odstapi¢ od podzialu oddziatu,
gdy Oddzialowa Rada Rodzicéw wystagpi z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty
z prosba o niedokonywanie dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
21. Zwigkszony oddzial moze funkcjonowaé do zakonczenia I etapu edukacyjnego, bez
koniecznosci corocznego postepowania, jak w ust. 7.
22. Liczebnos¢ uczniow w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.
23. Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepiséw.
24. Szkola organizuje dozywianie dzieci:
1) koszty funkcjonowania kuchni pokrywa si¢ z budzetu szkoty,
2) korzystanie z positkow jest odplatne,
3) warunki korzystania z positkow, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkole,
4) finansowanie obiadow uczniowskich nastepuje przez:
a. rodzicOw uczniow,
b. Gminne i Miejsko — Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej,
C. otrzymywanie darowizn w postaci pieni¢znej ze wskazaniem na dozywianie dzieci lub
W postaci artykutdw spozywczych.
25. W szkole moze funkcjonowa¢ ,,sklepik szkolny”. Zasady dziatania sklepiku okresla dyrektor
w drodze zarzadzenia.

§ 71. Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne 1 prowadzone zajgcia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i1 efektywnos¢
ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkow
kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych i
eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

7. Uchwala w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii Rady Rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatoZenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

8. Uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad oraz
opinig Rady Szkoty i zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji, o ktérej mowa w ust. 7
pkt. 1-3, dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi os$wiaty i organowi prowadzacemu szkole
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w terminie do dnia 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane
rozpoczecie innowacji.

9. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatah wprowadzenia innowacji
przez organ prowadzacy szkolg i akceptacji kuratora, innowacja zostaje wprowadzona.

§ 72. Praktyki studenckie.

1. Szkola w Wezinie moze przyjmowacé shuchaczy zaktadéow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego
zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkolg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada szkolny opiekun praktyk.

§ 73. Biblioteka szkolna
1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownia ogdlnoszkolna, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujacych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz
indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow,

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie 1 udostepnianie materialow bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikOw poprzez udostgpnianie zbiorow biblioteki szkolnej prowadzenie
dziatalno$ci informacyjnej;

3) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i1 informacyjnych;

4) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

6) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania ucznidow
do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji i bibliotek;

7) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i1 informacyjnych uczniow;

8) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

3. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostgpnianie zbioro6w biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,

C) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zalezno$ci od indywidualnych zainteresowan
i potrzeb,

e) wspoOlpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno —
wychowawczych szkoly, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow i przygotowaniu
ich do samoksztalcenia,

f) udostepnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki.
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2) w zakresie prac organizacyjno — technicznych:

a) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioré6w zgodnie z profilem programowym szkoly i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

C) wypozyczanie 1 udostepnianie zbiorow bibliotecznych,

d) prowadzenie ewidencje¢ zbiorow,

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioroéw,

f) organizowanie warsztatu dzialalno$ci informacyjnej,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

h) planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz zaje¢
bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) sktadanie do dyrektora szkoly rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

j) ma obowigzek korzysta¢ z dost¢gpnych technologii informacyjnych i doskonali¢ wiasny
warsztat pracy.

Zbiory:

a) biblioteka gromadzi nastgpujace materiaty:
- wydawnictwa informacyjne,
— podreczniki 1 programy szkolne dla nauczycieli,
— podreczniki szkolne do ksiegozbioru podrgcznego,
— lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotow nauczania,
- lektury uzupetniajace do jezyka polskiego,
— literatur¢ popularnonaukowg 1 naukowa,
— wybrane pozycje z literatury pigknej,
- wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,
- podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki i dydaktyki
réznych przedmiotow nauczania,
— materiaty audiowizualne.

b) strukture szczegdtowa zbiorow determinuja: profil szkolny, zainteresowania uzytkownikéw,
mozliwo$¢ dostepu czytelnikow do innych bibliotek, zasobnos$¢ zbioréw tych bibliotek, inne
czynniki: srodowiskowe, lokalne, regionalne,

) rozmieszczenie zbiorow:

— literatura pigkna stoi w ukladzie dzialowym,

— literatura popularnonaukowa i naukowa — wg UKD,

— lektury do jezyka polskiego — alfabetycznie wg klas,

- ksiegozbior podreczny — w czytelni i przy ladzie bibliotecznej,

d) gazety codzienne oraz czasopisma spoteczno-kulturalne przechowuje si¢ w bibliotece przez
caly rok, czasopisma metodyczne moga by¢ przechowywane w pracowniach
przedmiotowych,

e) prasa 1 ksiggozbior podreczny udostepniane s3 w czytelni i do pracowni na zajecia

4. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiordw okresla ,, Regulamin biblioteki ™.
5. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujace prawidlowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;
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2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedlug obowigzujacych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego S$rodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki;

4) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie nauczycieli pracujacych w bibliotece;

5) nadzoruje i ocenia pracg biblioteki.

6. Szczegdtowe zadania poszczegdlnych pracownikow ujete sa w przydziale czynnosci

i planie pracy biblioteki.

7. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow

1 innych ofiarodawcow.

§ 74. Regulamin biblioteki.

1. Biblioteka shizy czytelnikom wszystkimi swoimi zbiorami oraz zapewnia obshuige
biblioteczng 1 informacyjna.

2. Prawo do korzystania ze zbioréw bibliotecznych i1 czytelni maja wszyscy uczniowie,
nauczyciele, pracownicy szkoty oraz rodzice ucznidéw.

3. Biblioteka wypozycza do domu ksigzki z ksiegozbioru bibliotecznego oraz udostgpnia
materialy na miejscu.

4. Czytelnik moze wypozyczy¢ jednorazowo trzy woluminy na okres dwoch tygodni
z mozliwoscig przedtuzenia terminu zwrotu a takze na ferie zimowe i letnie.

5. Przedhuzenie terminu zwrotu moze nastgpic¢ po uzyskaniu zgody nauczyciela bibliotekarza.

6. Klasy, klasopracownie, kolka zainteresowan mogg dokonywaé wypozyczen zbiorowych
(kompletoéw ksiazek) za posrednictwem nauczycieli, ktérzy przyjeli za nie odpowiedzialnos¢.

7. W bibliotece obowigzuje wolny dostep do potek z ksigzkami i czasopismami.

8. Czytelnik jest zobowigzany do poszanowania ksigzek. Powinien tez zwroci¢ uwage na stan
ksigzki przed jej wypozyczeniem. Zauwazone uszkodzenia nalezy zglosi¢ nauczycielowi
bibliotekarzowi.

9. W przypadku zagubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik powinien dostarczy¢ do biblioteki
identyczny egzemplarz lub inny wskazany przez nauczyciela bibliotekarza.

10. Biblioteka jest czynna codziennie w ustalonych i podanych do wiadomosci godzinach.

11. Uczniowie i pracownicy szkoly, ktorzy z niej odchodza, obowigzani sa do wcze$niejszego
rozliczenia si¢ z biblioteka.

§ 75. Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy.

1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Zespoly nauczycielskie powotuje si¢ celem:
1) planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwickszenia skutecznos$ci dziatania;
4) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkola i nauczycielami;
5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
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7) doskonalenia wspolpracy zespolowe;j;

8) wymiany doswiadczen migdzy nauczycielami,

9) wykorzystania potencjatlu cztonkow grupy dla poprawy jako$ci nauczania, wychowania
I organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych bledow i pomoc tym, ktorzy maja trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

3. W Publicznej Szkole Podstawowej w Wezinie powotluje si¢ zespoty stale i dorazne.

4. Zespot staly funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkolty moze
corocznie dokonywaé¢ zmiany w skladzie zespohu stalego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

5. Zespoly dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

6. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczacego stalego zespolu powoluje dyrektor szkoty na wniosek cztonkow zespohu.
Przewodniczacego zespolu doraznego (problemowego, zadaniowego) powoluje dyrektor na
wniosek cztonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy
istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajace terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu
lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

8. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.
Whpisanie nauczyciela w sktad zespolu nie wymaga zgody nauczyciela.

9. Zesp6t ma prawo wypracowaé wewngtrzne zasady wspOlpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podzialu rél i obowigzkéw, monitorowania dzialan i ewaluacji pracy
wiasne;.

Rozdzial 5
Oddzial przedszkolny

§ 76. 1. Szkota prowadzi oddzial przedszkolny.
2. Nauczyciele pracujagcy w oddziale przedszkolnym zatrudniani s3 wedlug zasad

obowigzujacych w placoéwkach feryjnych.

3. Oddziat przedszkolny w szczegolnosci:
1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego;
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole,

§ 77. 1. Godzina zaje¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

2. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajacego realizacj¢ podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ nauki jezyka obcego,
nauki religii powinien by¢ dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢ 30
minut.

§ 78. 1. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.
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2. Dyrektor powierza oddziat opiece jednemu lub dwém nauczycielom, zaleznie od zgody organu
prowadzacego.

§ 79. Bezpieczenstwo dzieci.
1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczeg6lnosci poprzez:
a. sprawowanie przez nauczycieli, ktdrym powierzono dzieci, opieki nad nimi,
b. przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka przez
rodzicow pod opieke nauczycieli,
C. zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zardwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zajeé poza terenem Szkoty, w trakcie organizowanych wycieczek,
sprawuja nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziat uczestniczacy w zajeciach lub
nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgoda Dyrektora inne
osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

3. Obowiazki opiekundéw podczas organizowanych wycieczek okreslaja odrebne przepisy.

§ 80. 1. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o tym
nauczyciela lub dyrektora placowki.
2. Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym do
jego niezwlocznego odebrania

§ 81. 1. Do oddziatlu przedszkolnego moga uczeszczaé dzieci w wieku od 5 do 6 lat.
2. Do oddzialu przedszkolnego moga réwniez uczeszczaé dzieci starsze, ktdrym na podstawie
odrebnych przepisOw odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

§ 82. Rekrutacje dzieci do oddzialu przedszkolnego przeprowadza si¢ w oparciu o zasade
powszechnej dostgpnosci.

§ 83. 1. Nieusprawiedliwiona, co najmniej 50 % nieobecno$¢ dziecka w miesigcu podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym jest rownoznaczna
z niespetnianiem obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.
2. Niespelianie obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji
w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 84. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego

1. Dzieci z oddziatu przedszkolnego objete sg opieka Swietlicy szkolnej

2. Rodzice dzieci dochodzacych zobowigzani sg do przyprowadzenia i odbioru dziecka ze szkoty
po zakonczonych zajeciach.

3. Rodzice dzieci dojezdzajacych zobowigzani sa do przyprowadzenia i odbioru dziecka na
przystanku z autobusu szkolnego.

4. Do obioru dziecka rodzic, w formie pisemnej, moze wskaza¢ upowazniong przez siebie inng
dorosta osobe.
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5. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym na
spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem $rodkow odurzajacych.

§ 85. Rodzic zobowiazuje si¢ do:
1) powiadomienia o terminie nieobecnosci dziecka najpdzniej w drugim dniu nieobecno$ci
dziecka;
2) zlozenia pisemnego usprawiedliwienia dlugotrwatej, cigglej nicobecnosci dziecka

§ 86. Rodzice oplacaja na poczatku kazdego roku szkolnego, dobrowolng sktadke ubezpieczeniowa za
dziecko.

§ 87. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
1) poszanowania nietykalnos$ci cielesnej innych dzieci i dorostych,
2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci 1 dorostych,
3) wlaczania si¢ do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie,
4) stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujacych cata

grupe.

§ 88. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegdlnosci prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej,

2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale i zaje¢ organizowanych poza oddziatem,
w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
I poszanowania jego godnosci,

3) korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

4) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

6) uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnoSci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej,

7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci osobistej zgodnie z Konwencjq Praw Dziecka i Powszechng
Deklaracjg Praw Cztowieka ONZ,

DZIAL V

Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 89. Zadania nauczycieli.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekufcza oraz odpowiada za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczego6Inosci:
1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez
szkolg;
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2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybor optymalnych  form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego ufatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie ucznidw do aktywnego udzialu w lekcji, formulowania wiasnych opinii
i sadow, wybdr odpowiedniego podrecznika 1 poinformowanie o nim uczniow;

3) ksztalcenie i wychowywanie milodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego czlowieka;

4) dbanie 0 ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras 1 $wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych $rodkow dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce 1 sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a W szczegolnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dzialania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umiejetnosci

uczniow z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

13) udost¢pnianie pisemnych prac ucznidéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w Wewngtrzszkolnych Zasadach Oceniania;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnoSci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do
udziatu w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspoélpraca z wychowawca i samorzadem klasowym;

18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w  konferencjach  metodycznych oraz innych formach
doskonalenia organizowanych przez, OKE lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrekcja
Szkoty zgodnie ze szkolnym planem WDN;
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20) aktywny udziat w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczystosciach 1 imprezach
organizowanych przez Szkole, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelienie dyzuru przez cala przerwe
miedzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i Konczenie zajgc ;

22) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtlowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow,

23) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnos$ci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych ucznioéw i rodzicow;

25) przestrzeganie zasad wspoOtzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikow i programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i rodzicow, po uprzednim przedstawieniu
ich do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) zajecia 1 czynnoSci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajeé, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

§ 90. Zadania wychowawcow Kklas.
1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;j.
2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;
3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno — pedagogiczng;
4) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, opiek¢ wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
5) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;
6) organizowanie zycia codziennego wychowankoéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
1 wspdtdziatania z nauczycielami i wychowawca;
7) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;
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8) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy ucznidow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im
POMOCY W nauce;

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig;

11) wdrazanie uczniow do wysilku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidlowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

12) wdrazanie wychowankow do spolecznego dzialania oraz ksztaltowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztaltowanie wlasciwych stosunkow miedzy uczniami — zyczliwosci,
wspoldziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztalttowanie umiejetno$ci wspolnego gospodarowania na
terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen 1 terenu Szkoty,
rozwijanie samorzadnosci 1 inicjatyw uczniowskich;

13) podejmowanie dzialan umozliwiajagcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do rdéznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci 1 kierowanie tg aktywno$cia, rozwijanie zainteresowan i zamitowan,
interesowanie si¢ udzialem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich
dziatalno$cig w kotach 1 organizacjach;

14) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowos$ci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko
zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0s6b
drugich — zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi,
przymiotami ducha i charakteru;

15) wadrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkolg;

16) wspolpraca z rodzicami, opickunami ucznidéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

17) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organdéw Szkoly i1 innych instytucji z wnioskami o udzielenie

pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankoéw po zasiggnigciu opinii ucznia,
jego kolegéow 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar.
Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspdtpracy z Klasowa Rada Rodzicow wilasne
formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych
klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) odpowiada za swiadectwa szkolne swojej klasy;

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wladz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

5. Nauczyciel moze by¢ odwotany przez dyrektora szkoty z funkcji wychowawcy klasy:
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1) w przypadku nie wywigzywania si¢ z zadan zmierzajacych do pelnej realizacji celow
wychowawczych,

2) na umotywowany wniosek co najmniej 2/3 liczby uczniow klasy oraz 1/2 rodzicow
uczniow.

3) W przypadku odwotania nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy, dyrektor szkoty
powierza zadania wychowawcy tej klasy innemu nauczycielowi.

§ 91. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktéorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.
2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy i zarzadzenia
odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniOw zachowania (agresywne postawy wobec kolegow, bieganie,
siadanie na porecze schodoéw, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac si¢
sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami
1 czynno$ciami, ktore przeszkadzaja w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych;

5) egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

6) niedopuszczanie do palenia papierosOw na terenie szkoly — szczegdlnie w toaletach
szkolnych;

7) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoly faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajagcych do udzielenia pierwszej pomocy 1 zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejS¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
1 poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i1 bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udzial w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzgt, urzadzenia 1 $rodki ochrony
indywidualne;.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie
zajec.

7. Nie rozpoczynanie zaj¢c, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja by¢
prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.
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9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznidow do petnych przerw miedzylekcyjnych.
10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé si¢ 1 przestrzegal Instrukcji Bezpieczenstwa

Pozarowego W szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych, obowigzujacej w
Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :

1) podczas zajg¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

2) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowac
zauwazone bledy 1 dba¢ o czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej
zakonczeniu;

3) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé uczniow z:

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 92. Pracownicy niepedagogiczni szkoty

§ 93.

§ 94.

1. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska urzednicze (administracyjne):
1) sekretarz szkoty
2. W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obsthugi:
1) wozny;
2) konserwator;
3) sprzataczka;
4) kucharz;

5) pomoc kuchenna.
3.Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdlowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegolowego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.

Zakresy zadah na poszczegdlnych stanowiskach pracy pracownikdéw niepedagogicznych okresla
Regulamin Organizacyjny Szkoty.

W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.

§ 95. W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest

dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i
organizacje, wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogiczne;.
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DZIAL V1

Rozdzial 1
Obowiazek szkolny

§ 96. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku
zycia.

§ 97. 1. Na wniosek rodzicoéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolne;.

2. Decyzje o wcezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkoly po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej.

3. Dziecko, ktére zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione
z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 98. Odroczenie obowigzku szkolnego.

1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej do ktorej zostato
przyjete dziecko.

2. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spehianie
obowigzku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu
szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego
spetniania obowigzku szkolnego.

§ 99. Inne formy spelniania obowigzku szkolnego.

1. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkola na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna.

2. Dziecko spehiajac odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
Swiadectwo ukonczenia poszczeg6lnych klas szkoly lub ukonczenia tej szkoty na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkole, ktorej dyrektor zezwolil na
taka forme¢ spelniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spelianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udziat dzieci i mtodziezy uposledzone;j
umystowo w stopniu glebokim w zaje¢ciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 100. Niespetianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

str. 62



Statut Publicznej Szkoty Pdstawowej w Wezinie

§ 101. Przez niespetienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w
okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole
podstawoweyj.

§ 102. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych z zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajgcia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;
4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoly podstawowej
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota
obwodowa.

Rozdziat 2
Prawa i obowiazki cztonkow spolecznosci szkolnej

§ 121. Cztonek spotecznosci szkolne;j.

1. Czionkiem spotecznosci Szkoty staje si¢ kazdy, kto zostal przyjety do Szkoly w okreslony
przez zasady przyjmowania sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznosci szkolne;.

3. Zadne prawa obowiazujace w szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzy-narodowymi prawami
cztowieka 1 dziecka.

4. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na rdéznice
rasy, plci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie czlonkow.

1) Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu lub
karaniu;

2) Zaden czlonek spotecznosci Szkoly nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego;

3) Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecznosci
Szkoty ze wzgledu na roéznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane;

4) Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynno$ciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) Kazdy bez wzglgdu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:
a. poszanowania godnos$ci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych osob,
b. przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludZzmi,
c. zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,
d. zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie

wulgarnych stow, zwrotow 1 gestow.

6) Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej lub
psychicznej do naruszania godnosci i praw innego czltowieka.

6. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.
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7. Uczen 1 jego rodzice odpowiadaja materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.

8. Wszyscy uczniowie naszej szkoly maja obowigzek troszczyé si¢ o honor Szkoty
i kultywowac jej tradycje.

Rozdzial 3
Prawa i obowiazki uczniow

§ 104. Prawa i obowigzki uczniow.
1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) opieki zardbwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkursow i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czlonkow spolecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimi  mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spetieniu wymagan okre$lonych w odrebnych przepisach;

11) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

13) korzystania z bazy Szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedlug zasad
okreslonych przez Dyrektora Szkoty;

14) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows;

15) zwracania si¢ do Dyrekceji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;

17) wypoczynku podczas weekendow, przerw $wigtecznych 1 ferii szkolnych bez
koniecznosci odrabiania pracy domowej;

18) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki 1 technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty
wydanej na podstawie za§wiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

19) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;

20) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych;

21) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemna prosbe rodzicow (prawnych opiekunow);

22) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na tydzien,
a o ocenach niedostatecznych na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;
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23) uczen ma prawo do poprawy ocen w terminie i w sposob ustalony z nauczycielem
przedmiotu .

§ 105. Kazdy uczen Publicznej Szkoly Podstawowej w Wezinie ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;

3) systematycznego  przygotowywania si¢ do zaje¢  szkolnych, uczestniczenia

w obowigzkowych 1 wybranych przez siebie zaj¢ciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz

ustaleniom samorzadu szkoly ;

5) przestrzegania zasad kultury i wspolzycia spotecznego, w tym:

a. okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b. szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
C. przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci.

6) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

8) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

9) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest

na rowni z uczestnictwem na zaje¢ciach szkolnych;

10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole;

11) stwarzac¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci,

12) dba¢ o zdrowie o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegdw, wystrzega¢ sie wszelkich
szkodliwych natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé sSrodkow
odurzajacych;

13) pomaga¢ kolegom w nauce, a szczegélnie tym, ktorzy majg trudnoSci powstale
z przyczyn od nich niezaleznych,;

14) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dbac o estetyke ubioru

§ 106. 1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwos$ci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ z tego przedmiotu po spetlieniu
warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktorych uczen ma by¢ zwolniony
umieszczone s3 w planie zaje¢¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza,
ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnos$ci na zajeciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zaj¢ciach wychowania fizycznego 1 z pracy przy komputerze na zajgciach
informatyki lub zaje¢ komputerowych, drugiego jezyka ma obowiazek uczgszczaé na lekcje
tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sa one umieszczone w danym dniu
pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub wybranych
¢wiczen fizycznych, informatyki lub zaje¢ komputerowych, drugiego jezyka, o ile jest
wprowadzony, po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.
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§ 107. W ostatnim tygodniu nauki (VI klasa i zmiana szkoly) uczen ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze
szkota.

§ 108. Uczniom nie wolno:

1. Przebywaé¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu.

Whnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych §rodkéw o podobnym dziataniu.

Whnosi¢ na teren szkoty przedmiotoéw i substancji zagrazajacych zdrowiu 1 zyciu.

Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

Spozywac positkow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

Rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow 1 dzwigkdw bez wiedzy

i zgody zainteresowanych.

7. Przynosi¢ do szkoty telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych.
W sytuacjach nagtych informacje rodzicom przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu
szkoty.

1) Uczen, ktory uzywa telefonu podczas zajg¢ szkolnych ma obowigzek zdania go po
uprzednim wylaczeniu w sekretariacie szkotly, sktadajac pisemne o$wiadczenie o ztamaniu

o ok w

zakazu. Odbioru urzadzenia dokonuje za potwierdzeniem rodzic ucznia (prawny opiekun).
8. Zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty.

Rozdzial 4
Stréj szkolny

§ 109. 1. Szkota zobowigzuje uczniow do noszenia estetycznego i schludnego stroju uczniowskiego w
odpowiednim stonowanym kolorze. Str6j nie powinien zwraca¢ szczegolnej uwagi 1 wzbudzac
kontrowersji.

2. Zabrania si¢: noszenia zbyt krotkich spddnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch, ramiona
oraz bluzek z duzymi dekoltami.

3. Zabrania si¢: makijazu, noszenia duzej ilosci bizuterii.

4. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i1 obrazliwych nadrukow — réwniez w jezykach
obcych oraz zawieraé¢ niebezpiecznych elementow.

5. Str6j na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki, legginsy lub dres oraz
obuwie sportowe z bezpieczng podeszwa.

6. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoly odpowiednie obuwie zmienne.

7. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia Edukacji,
Narodowego Swieta Niepodlegloéci, obowigzuje uczniéw stréj galowy tj. elegancka biata
bluzka lub koszula, spodnie lub spddnica w kolorze granatowym lub czarnym. Str6j galowy
obowigzuje takze w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktorych uczniowie i rodzice sa
informowani odpowiednio wczes$nie;.
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Rozdzial 5
Nagrody i kary

§ 110. 1. Nagrody
1) Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i pracg na rzecz szkoty,
b) wybitne osiagnigcia we wspolzawodnictwie szkolnym i pozaszkolnym,
c) aktywng dzialalno$¢ na rzecz szkoty i $rodowiska,
d) wzorowa postawe, dzielno$¢ 1 odwage
2) Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej;
3) Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:
a) pochwata wychowawcy i opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
b) pochwata dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej,
c¢) dyplom uznania, list pochwalny
d) tytut,,Prymusa” szkoly na koniec roku szkolnego,
e) tytut,,Prymusa” klasy na koniec roku szkolnego polaczony z ,,bonem podarunkowym”
f) nagrody rzeczowe,
4) Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicow oraz z budzetu szkoty;
5) Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga wnie$¢ pisemne zastrzezenia do
przyznanej nagrody w ciggu 3 dni od jej otrzymania do Dyrektora Szkoty.
2. Kary
1) Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
a) uwaga ustna nauczyciela,
b) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku lekcyjnym,
€) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora,
d) nagana dyrektora z pisesmnym powiadomieniem rodzicow,
e) na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do
kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:
— umys$Inie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
— dopuszcza si¢ kradziezy,
— wchodzi w kolizje z prawem,
— demoralizuje innych ucznioéw,
f) zawieszenie prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych i reprezentowania szkoty na
zewnatrz,
g) pozbawienie funkciji,
h) obnizenie oceny zachowania ucznia
2) Kara wymierzana jest na wniosek:
a) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty,
b) Rady Pedagogicznej,
c) innych osob.
3) Tryb odwotywania si¢ od kary.
a) Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary w terminie 7 dni od jej ogloszenia na
wlasny wniosek pisemny lub na wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych),
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wychowawcy badz Samorzadu Uczniowskiego skierowany do osoby, ktora jej
udzielita.

b) Osoba, do ktorej zostal zlozony wniosek o odwolanie od natozonej kary rozpatruje go w
ciggu 3 dni i decyduje o odstgpieniu od kary lub jej utrzymaniu, o czym powiadamia
zainteresowanego w formie pisemnej.

c) W przypadku utrzymania nalozonej kary uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie),
Samorzad Uczniowski maja prawo odwolania sig,

— w przypadku kary udzielonej przez wychowawce do dyrektora szkoty
— w przypadku kary udzielonej przez dyrektora szkoty do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

d) Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz na 2 miesigce),
jezeli uczen uzyska porgczenie wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Pedagogicznej lub Rady Rodzicow.

e) Zawieszenie kary przestaje obowigzywac, jezeli uczen w dalszym ciggu sprawia trudnosci,
a poreczenie zostalo cofnigte.

4) Skargi i sposoby ich zalatwiania sg dokumentowane.

Rozdzial 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§ 111. Szczegolowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoly.

1. Rada Pedagogiczna szkoly wchodzacej moze podja¢ uchwale o rozpoczgcie procedury
karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkotly
podejmuje Warminsko — Mazurski Kurator Os$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do bedace zlozenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniow lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad czlonkami spoleczno$ci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podlozeniu bomby;

10) notoryczne lamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wcze$niejszych
srodkoéw dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowe;j;

12) falszowanie dokumentow szkolnych;

13) popehienie innych czynéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.
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§ 112. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoly:
1. Podstawa wszczgcia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz

protokot zeznan $wiadkéw zdarzenia. Je§li zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk),
Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa $cigania;

2. Dyrektor Szkoly, po otrzymaniu informacji i1 kwalifikacji danego czynu, zwoluje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog szkolny. Uczen moze si¢ rowniez zwrdcic o opinie¢ do
Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢c Radzie Pedagogicznej petng analizg
postepowania ucznia jako czlonka spofecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos¢. Wychowawca klasy
informuje RP o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujacych,
zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczacg danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

8. Dyrektor Szkoty kieruje sprawe do Warminsko — Mazurskiego Kuratora Os$wiaty.

9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.

10. Uczniowi przyshuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

11. W trakcie calego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczg¢szczaé na zajegcia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL VII Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

Rozdzial 1
Przypisy ogolne

§113. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania Publicznej Szkoly Podstawowej w Wezinie okreslaja
warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
sprawdzianow w szkole.

§114. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci W stosunku do
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wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej w odrgbnych
przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdlzycia
spotecznego i norm etycznych.

§115. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

§116. Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrgbne przepisy.

§117. 1.

Rozdzial 2
Cele oceniania

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania oraz

postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienic nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycicli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali 1 w formach przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaj¢é
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa
w § 127 ust.1i § 135 ust. 3;

ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce.
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Rozdzial 3
Wymagania edukacyjne z poszczegolnych przedmiotow oraz zasady ich obnizania
§ 118. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest:

1. Szczegotowe sformulowanie wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania.

2. Informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow (w pierwszym tygodniu nauki)
oraz ich rodzicow lub prawnych opiekundéw (na spotkaniu zorganizowanym corocznie we
wrzesniu) o:

1) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

§ 119. Komplet wymagan edukacyjnych jest udostepniany rodzicom do wgladu przez caly rok
u nauczyciela przedmiotu.

§ 120.1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej oraz niepubliczne;]
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej oraz niepublicznej poradni
specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnoSci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 121. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ technicznych, techniki, plastyki i muzyki
—nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia na zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§122. 1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych, informatyki. Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia podejmuje Dyrektor Szkoty
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestnictwa w tych zajeciach wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,,zwolniony”.
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3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Rozdziatl 4
Sposoby sprawdzania osiagnieé¢ uczniow

§ 123.1. Oceny biezace wystawiane sa uczniowi w klasach I - VIII za wiedz¢ 1 umiejetnosci  w
ramach réznych rodzajow form aktywnosci, takich jak:
1) pisemne prace kontrolne,
2) sprawdziany wiedzy i umiejetnosci
3) indywidualne lub zespolowe opracowanie i prezentacje referatow, tekstow wystgpien,
pokazow,
4) prace dlugoterminowe,
5) przygotowanie i przeprowadzenie pod kierunkiem nauczyciela zaje¢ terenowych oraz
roznych form ¢wiczen,
6) ustne odpowiedzi na lekciji,
7) wykonanie pracy domowej,
8) korzystanie z materiatow zrodlowych,
9) prawidlowe postugiwanie si¢ pomocami dydaktycznymi,
10) prowadzenie zeszytu,
11) praca w projekcie edukacyjnym
12) udzial w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.
2. W przypadku przedmiotdw: wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, =zajecia
techniczne, technika uwzglgdnia si¢ dodatkowo zaangazowanie ucznia.
3. Liczbe pisemnych prac kontrolnych ustala si¢ wg nastepujgcej zasady: w jednym tygodniu
moga si¢ odby¢ co najwyzej trzy pisemne prace kontrolne.
4. Nauczyciel danego przedmiotu jest zobowigzany:
1) zapowiedzie¢ i zapisa¢ w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem termin
pisemnej pracy kontrolnej,
2) oceni¢ i udostepni¢ uczniom pisemne prace kontrolne nie po6zniej jak w ciggu dwoch
tygodni od terminu jej odbycia,
3) przechowywa¢ do konca roku szkolnego sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne,
4) okresli¢ zasady wgladu do nich przez uczniow i rodzicow,
5) okresli¢ warunki i termin poprawy pisemnych prac klasowych.

§ 124.1. O sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych na poczatku roku szkolnego informuja:
1) uczniow — nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow,
2) rodzicow — wychowawcy klas.
2.Rodzice(prawni opiekunowie) 1 uczniowie maja  zapewniony swobodny dostgp do
sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych.
3.Celem szybkiego otrzymania przez ucznia i jego rodzicow( prawnych opiekunéw)danej
pracy, nauczyciel przekazuje zainteresowanym sprawdzone i ocenione biezace prace pisemne
do domu w dzien wpisania oceny do dziennika lekcyjnego:
1) ocenione kartkowki i sprawdziany pozostaja do dyspozycji zainteresowanych,
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2) ocenione prace klasowe po podpisaniu przez rodzicow podlegaja zwrotowi
1 przechowywane sa u nauczyciela do konca roku szkolnego, w ktorym praca klasowa si¢
odbyta.

Rozdziat 5
Zasady klasyfikowania §rodrocznego i koncoworocznego

§ 125.1. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidow przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego na
tydzien przed zakonczeniem zaj¢¢ edukacyjnych w I pétroczu, a koncoworoczne co najmniej
na 4 dni przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 zachowania ucznia oraz
ustaleniu — wedlug skali okreslonej w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania —
srodrocznych ocen  klasyfikacyjnych  z zaje¢ edukacyjnych 1 $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z § 128 ust. 112 oraz § 135 ust.11i 2.

4. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali o ktorej
mowa w § 127 ust. 11 § 135 ust. 3.

§ 126.1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia.
2. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Rozdzial 6
Skala ocen biezacychi klasyfikacyjnych z zajec edukacyjnych

§ 127. 1. Oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach I — VIII ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy -6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry -4
4) stopien dostateczny -3

5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny —1

2. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.
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§ 128.1. W klasach I — 1l oceny Kklasyfikacyjne: s$rodroczna 1 roczna, sg opisowe
z wyjatkiem religii. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadah szkolnych przez ucznia.

2. Ocena opisowa uwzglednia poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
dla danego etapu edukacyjnego.

3. Ocena opisowa wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniu uzdolnien.

4. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie oceny cyfrowej. Stopnie zapisywane s3
w dzienniku lekcyjnym, w zeszytach uczniéw oraz na pracach pisemnych (karty pracy,
sprawdziany, testy).

5. Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawca,
uwagi pisemne w zeszytach, pisemng §rédroczng ocene opisowg oraz w toku konsultacji.

§ 129. 1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy 1V

ustala si¢ w stopniach zgodnie z § 127 ust. 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach , o ktorych mowa

w § 127 ust 1. punkt 1 -5,

3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w § 127 ust 1.

punkt 6.

4. W szkole przy ocenianiu biezacym oraz klasyfikacyjnym stosuje si¢ nastepujace zasady:

1) Podstawg do wystawienia oceny $rodrocznej/koncoworocznej z nastepujacych przedmiotow:
jezyk polski, jezyk angielski, jezyk rosyjski, historia i spoteczenstwo, historia, matematyka,
przyroda, fizyka, geografia, chemia, biologia jest $rednia wazona uzyskanych ocen
czastkowych.

2) Uczen na kazdym etapie nauki moze $ledzi¢ ewaluacje swojej oceny i precyzyjnie okresli¢
srednig wazong z otrzymanych ocen.

3) Przedmioty: zajecia techniczne, technika, muzyka, plastyka, w-f, zajecia komputerowe,
informatyka ze wzgledu na specyfike wykonywania zadan przede wszystkim praktycznych
zostaty wylaczone z wyzej opisanego systemu.

4) Podstawg wystawienia oceny $srodrocznej/ koncoworocznej z przedmiotow wymienionych
w punkcie 4 jest srednia arytmetyczna uzyskanych ocen.

5) Kazda ocena czgstkowa, ktorg otrzymuje uczen ma ustalong wage.

a. Praca klasowa, test z catego dziatu, badanie wynikdw nauczania, umiej¢tnosée
wypowiadania si¢ z jezykow obcych na zadany temat, osiggnigcia w konkursach na
etapie wyzszym niz szkolny — waga 3 (kolor czerwony)

b. Sprawdzian z kilku ostatnich lekcji, dyktando, osiagnigcia w konkursach szkolnych —
waga 2 (kolor niebieski)

c. Wszystkie pozostale oceny za poszczegélne formy aktywnosci — waga 1(kolor
czarny)

d. Oceny uzyskane podczas dlugiego pobytu w szpitalu — przepisuje si¢ do dziennika
uzywajac koloru zielonego i okreslonej wagi w § 129 ust. pkt. 5)a, b, c.

6) Oceny $rodroczne/koncoworoczne wystawiane sg na podstawie $redniej wazonej ocen
czastkowych wg nastepujacego schematu :

— celujacy — $rednia wazona 5,21

— bardzo dobry — érednia wazona 4,51 — 5,20

str. 74



Statut Publicznej Szkoty Pdstawowej w Wezinie

— dobry — érednia wazona 3,51 — 4,50
— dostateczny — $rednia wazona 2,51 — 3,50
— dopuszczajacy — $rednia wazona 1,51 — 2,50
— niedostateczny — $rednia wazona 1,50
7) Oceny srodroczne/koncoworoczne wystawiane sg na podstawie Sredniej arytmetycznej ocen
czastkowych wg nastepujacego schematu :
— celujacy — $rednia 5,51
— bardzo dobry — $rednia 4,61 — 5,5
— dobry — érednia 3,61 — 4,60
— dostateczny — $rednia 2,61 — 3,60
— dopuszczajacy — $rednia 1,61 — 2,60
— niedostateczny — $rednia 1,60
8) Ocena koncoworoczna wystawiana jest na podstawie sredniej wszystkich ocen z catego roku
szkolnego:
9) Wobec uczniow, ktorzy posiadajg opinie lub orzeczenie z PPP stosuje si¢ indywidualne
kryteria oceny zgodne z zaleceniami poradni.
10) Przyjmuje si¢ nastgpujacg ilo§¢ ocen w potroczu dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:
— jedna godzina tygodniowo — minimum 3 oceny
— dwie godziny tygodniowo — minimum 4 oceny
— trzy godziny tygodniowo — minimum 5 ocen
— cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 6 ocen
11) Dopuszcza si¢ stosowanie nast¢pujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:
np — uczen nieprzygotowany,
nb — uczen nicobecny
12) Szczegétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania
13) Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.

§ 130. 1.Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw).
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng.
Rozdzial 7
Kryteria ocen z zaj¢c edukacyjnych

§ 131. Kryteria oceniania w klasach IV— VIII
1. Oceng celujgcq otrzymuje uczen, ktory:
1) wykazuje si¢ indywidualng praca,
2) biegle si¢ postuguje zdobytymi wiadomosciami i umiejgtnosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych 1 praktycznych objetych programem nauczania i wynikajacych z podstawy
programowej,
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3) samodzielnie i sprawnie postuguje si¢ wiedzg i umiejetnosciami w teorii i praktyce
W sytuacjach nietypowych, proponuje wiasne oryginalne rozwigzania,

4) stosuje poprawny jezyk i styl, swobodnie wypowiada si¢ w mowie i pi$mie, posiada wysoki
stopien precyzji wypowiedzi,

5) stosuje terminy naukowe z danej dziedziny wiedzy,

6) samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia lub osigga sukcesy w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do
dalszych etapow,

7) pracuje systematycznie z duzym zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,

8) wykonuje wszystkie zadania zalegle, wynikajace z jego ewentualnej absencji,

9) wykazuje si¢ inwencjg tworcza, nie czekajgc na inicjatywe nauczyciela,

10) wykazuje si¢ duzg systematycznoscig, zdyscyplinowaniem, pracowitoscig, oraz stanowi
wz0r do nasladowania dla innych.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) poprawnie rozumie pojecia i zwigzki oraz samodzielnie rozwigzuje problemy i wyjasnia
zjawiska,

2) umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce w nowych sytuacjach, samodzielnie
korzysta z r6znych zrodet informacji,

3) wykazuje si¢ wiedzg i umiejetno$ciami w rozwigzywaniu zadan, problemow teoretycznych
1 praktycznych, nie schematycznych o znacznym stopniu trudnosci,

4) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

5) stosuje poprawny jezyk i styl, postuguje si¢ terminologig charakterystyczng dla
poszczegbdlnych dziedzin wiedzy, wypowiada si¢ spdjnie i precyzyjnie,

6) pracuje systematycznie z zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,

7) charakteryzuje si¢ sumiennoscig, samodyscypling i znaczgcymi postepami w nauce.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci umiarkowanie trudne, ale niezbedne w dalszej nauce,

2) wystarczajaco opanowal material programowy, umiej¢tnie taczy wiedze z réznych dyscyplin
w spojng calos¢,

3) poprawnie rozumie pojecia i zwigzki oraz wyjasnia zjawiska,

4) stosuje wiedze w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych, rozwigzuje problemy
w sposob przekazany przez nauczyciela,

5) zna terminologi¢ z danej dziedziny wiedzy,

6) wykonuje zadania w terminie okreslonym przez nauczyciela, a takze uzupehia ewentualne
braki,

7) pracuje systematycznie na kazdej lekcji i w domu,

8) wykazuje si¢ samodzielnoscig, sumienno$cia i samodyscypling.

4. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci i umiejgtnosci w podstawowym zakresie ujgtym w programie
nauczania, w tym umiej¢tnosci logicznego ich taczenia,

2) stosuje wiadomosci i umiejgtnosei teoretyczne i praktyczne w sytuacjach typowych czesto
powtarzajacych sie,

3) poprawnie rozumie podstawowe pojecia oraz wyjasnia wazniejsze zjawiska,
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4) umie zastosowa¢ wiadomosci zdobyte na zajeciach w sytuacjach typowych i rozwigzuje
zadania wedhug poznanego wzorca,

5) stosuje podstawowe terminy,

6) pracuje w miar¢ systematycznie i doskonali w sobie te ceche.

5. Oceng dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

1) wykazuje si¢ znajomoscig tre$ci niezbednych w dalszym zdobywaniu wiedzy z danego
przedmiotu,

2) w sposob ograniczony rozumie podstawowe pojecia, wyjasnia z pomocg nauczyciela
zjawiska czesto wystepujace w zyciu codziennym,

3) stosuje typowe, czesto powtarzane wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania zadan
o niewielkim stopniu trudnosci, przy znacznej pomocy nauczyciela,

4) popehia liczne bledy jezykowe i stylistyczne,

5) ma trudno$ci w stosowaniu termindéw i wystawianiu sig,

6) pracuje systematycznie w miar¢ swoich mozliwosci.

6. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci elementarnych okre§lonych programem nauczania
w danej klasie, a stwierdzone braki uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

2) nie rozwigzuje zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela,

3) nie pracowal na lekcjach i w domu,

4) ma zupely brak umiejetnosci stosowania wiedzy,

5) popetnia powazne bledy, ma nieporadny styl.

Rozdzial 8
Zasady oceniania zachowania ucznia

§ 132. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srodroczna i roczna ocena kwalifikacyjna zachowania ucznia, ktéremu organizowane jest
nauczanie indywidualne uwzglednia w szczegdlnosci:
1) stosunek ucznia do obowigzkow szkolnych:
— systematyczne przygotowywanie si¢ do lekcji
— estetyka zeszytow 1 podrecznikow
— aktywny udzial w zajeciach
— rozwijanie swoich uzdolnien i zainteresowan
— wywiazywanie si¢ z podjetych zadan
—  przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
— wykonywanie zarzadzen i polecen nauczycieli.
2) kulture osobista:
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— kulturalny sposéb bycia i wyrazania si¢
— higiena osobista ucznia
— uczciwos$¢ w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi.

§ 133.1. W klasach I — III $érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.
2. Ocena opisowa zawiera¢ begdzie informacje o rozwoju spoteczno — emocjonalnym:
1) zachowanie w grupie:
a. nawigzywanie kontaktow z rowiesnikami i dorostymi
b. reagowanie na polecenia nauczyciela
C. umiejetnos¢ wspotpracy w grupie
d. przestrzeganie szkolnych zasad i norm spotecznych
2) zachowanie przy pracy:
a. tempo 1 jakos$¢ pracy
b. uczestnictwo i stopien zaangazowania w lekcji
C. porzadek w miejScu pracy
d. systematyczne przygotowanie do lekcji
3) kultura osobista:
a. kulturalny sposéb bycia i sposob wyrazania si¢
b. uczciwos¢ w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi
C. przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole, na drodze i na wycieczkach
d. poszanowanie mienia szkolnego, osobistego i spotecznego.
3. Srédroczng i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne.
4. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania uczniéw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
5. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
5a.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§ 134.1.Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, zgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, jest oceng ostateczna.
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3. Punktem wyjscia w szesciostopniowe]j skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecigtne
zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne.
Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przecigtne.

4. W ciagu potrocza /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, dokonujg wpisow
0 pozytywnych inegatywnych przejawach zachowan ucznia w Dzienniku lekcyjnym,
w zaktadce ,,UWAGI”. Takze inni pracownicy szkoly informuja wychowawce klasy
0 zachowaniu ucznia.

§ 135. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen zachowania:
1. wzorowe
Otrzymuje uczen, ktory:
1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaje¢, osigga maksymalne
oceny do swoich mozliwosci 1 zdoInosci,
2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystos$ciach, imprezach, bywa tez ich inicjatorem,
3) rozwija swoje zainteresowania poprzez udzial w szkolnych i pozaszkolnych kofach
zainteresowan,
4) reprezentuje godnie szkote w konkursach, zawodach sportowych,
5) wywigzuje si¢ bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkolg, wychowawce,
6) nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spdznia si¢ na lekcje,
7) zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow,
8) przejawia troske o mienie szkoty,
9) zawsze dba 0 higien¢ osobistg i estetyke wlasnego wygladu: nosi obuwie zmienne, ma
schludny wyglad,
10) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,
11) nie ulega natlogom (nikotyna, alkohol, narkotyki),
12) reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym,
13) wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stow, gestow,
zwraca si¢ po imieniu do kolegéw, stosuje zwroty 1 formuty grzecznosciowe,
14) poszerza swoéj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film),
15) zawsze przestrzega ogolnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,
16) w sposob kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,
17) zawsze, w miar¢ swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym,
18) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,
19) jest uczciwy w codziennym postgpowaniu (nie ktamie, nie oszukuje),
20) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym,
21) cztonkom rodziny, kolegom i ich rodzicom.
2. bardzo dobre
Otrzymuje uczen, ktory:
1) uzywa zwrotoOw grzeczno$ciowych w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty,
koleg6w, znajomych;
2) przestrzega wymagan Statutu Szkoty i norm spolecznych,
3) przejawia troske o mienie szkoty;
4) pomaga stabszym i mtodszym kolegom;
5) nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegow wobec innych;
6) kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych;
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7) bierze udzial w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;
8) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkots;
9) przestrzega zasad higieny osobistej;
10) nigdy nie ulega nalogom;
11) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;
12) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne;
13) zawsze nosi odpowiedni strdj, zmienia obuwie;
14) chetnie udziela si¢ spolecznie na rzecz klasy i szkoty.
3. dobre
Otrzymuje uczen, ktory :
1) spelnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wlasnej,
2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia,
3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami,
4) inspirowany przez wychowawce badz kolegéw uczestniczy w pracach na rzecz klasy
1 szkoly,
5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;
6) nosi odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty;
7) nie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych naruszajgcych godno$¢ osobista;
8) przestrzega przepisOw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na wycieczkach
i imprezach szkolnych;
9) dba o higiene osobistg i estetyke wygladu;
10) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych;
11) nie ulega natlogom,;
12) rozumie i stosuje normy spoteczne;
13) szanuje mienie spoleczne;
14) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;
15) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
16) nie odmawia udzialu w pracach na rzecz szkoty i klasy;
17) wykazuje si¢ wlasciwa kulturg osobistg, wiasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegdw
1 pracownikow szkoty;
18) nie obraza innych oséb: stowem, gestem, czynem,
4. poprawne
Otrzymuje uczen, ktory:
1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowiazki szkolne,
2) ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych,
3) sporadycznie spdznia si¢ na lekcje,
4) nie angazuje si¢ w prace na rzecz szkoly, klasy,
5) zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,
6) zdarza mu si¢ nie szanowa¢ podrgcznikow szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego,
7) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,
8) czasem uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego bledu,
9) zdarza mu si¢ tamac¢ przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nia,
10) zdarza sig, ze zaniedbuje higieng osobista,
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11) czasami zapomina obuwia zmiennego,
12) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,
13) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich,
14) nie przeszkadza w prowadzeniu zajgc,
15) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniow i pracownikow szkoty,
16) uzywa zwrotow grzecznosciowych,
17) czasem pomaga kolezankom i kolegom.
5. nieodpowiednie
Otrzymuje uczen, ktory:
1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,
2) wielokrotnie sp6znia si¢ na lekcje,
3) opuscit wiecej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia,
4) czgsto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji,
5) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubior budzi zastrzezenia,
6) niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne,
7) w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoly, rodzicow, osob
starszych,
8) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow,
9) lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce , zespot klasowy,
10) w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa,
11) wykazuje lekcewazacg postawe wobec symboli i tradycji szkoly, zakloca przebieg
uroczystosci szkolnych,
12) uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole i poza nia,
13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy,
zajecia na basenie),
14) czesto zaniedbuje higiene osobista,
15) ulega natogom,
16) ma negatywny wplyw na swoich kolegow,
17) lekcewazy ustalone normy spoteczne,
18) nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.
6. naganne
Otrzymuje uczen, ktory:
1) nagminnie nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie
odrabia zaje¢ domowych, wagaruje,
2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli,
3) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen samorzadu uczniowskiego,
4) jest agresywny w stosunku do kolegéw i pracownikow szkoty,
5) poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza zdrowie
wilasne 1 innych,
6) bardzo czesto zaniedbuje higiene osobistg, nie zmienia obuwia,
7) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku chgci naprawy swojego
btedu,
8) ulega nalogom,
9) celowo niszczy mienie szkoty,
10) wchodzi w konflikt z prawem
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11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.

Rozdzial 9
Tryb i terminy egzaminu klasyfikacyjnego

§136. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
przedmiotow: plastyka, muzyka, zajecia techniczne, zajecia komputerowe, wychowanie
fizyczne, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

6a.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt. 1, przeprowadza
nauczyciel danych =zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych wskazanego przez dyrektora szkoty,

8. W przypadku ucznia spetiajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola:

1) egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zaj. techniczne,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) nie ustala si¢ oceny zachowania;
3) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoly; w sktad
komisji wchodza:
a. dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;
b. nauczyciela zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy;
4) przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia;
9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

str. 82



Statut Publicznej Szkoty Pdstawowej w Wezinie

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegoInosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust.7, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2 — skiad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,, nieklasyfikowany”.

Rozdzial 10
Warunki poprawiania ocen; tryb odwolawczy

§ 137. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych inna niz niedostateczna i ustalona zgodnie z przepisami
prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny, jest oceng ostateczng.

§ 138. W przypadku stwierdzenia przez ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow), ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny stosuje si¢
nastepujace przepisy:

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zastrzezenie do dyrektora
szkoty.

2. Dyrektor szkoty, stwierdzajac zasadno$¢ zastrzezenia ztozonego w pkt.1, powotuje komisje,
ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z
uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami) nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.”

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. W sklad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé edukacyjnych:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne. (moze on by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
— dyrektor szkoly powoluje wowczas innego nauczyciela prowadzacego takie same
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zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty),
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,
b. wychowawca klasy,
c. wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d. przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego
e. przedstawiciel Rady Rodzicow.
4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
5. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) W przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a. sktad komisji,
b. termin sprawdzianu,
C. zadania (pytania) sprawdzajace,
d. wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a. sklad komisji,
b. termin posiedzenia komisji,
C. wynik glosowania,
d. ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
7. Protokot, do ktorego dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o jego ustnych
odpowiedziach stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 11
Warunki promowania uczniow

§ 139.1. Uczen klasy I — Il otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy po
zasiegnig¢ciu opinii rodzicoOw (prawnych opiekundéw) ucznia.

2a. Na wniosek rodzicoéw (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.
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3. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
ust. 15.

4. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4a.Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim 1 ponad wojewddzkim
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjne; z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowg oceng klasyfikacyjna.

6. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania nie uzyskal rocznych ocen klasyfikacyjnych
wyzszych od oceny niedostatecznej, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;.

7. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

8. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, zaje¢ technicznych, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza  si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujgcy; (moze on by¢
zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie
uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty powoluje wowczas jako osobe egzaminujaca
innego nauczyciela, prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty);

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek komisji.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) skfad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o jego ustnych
odpowiedziach. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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13.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

14. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

15. Uwzgledniajgc mozliwo$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
7ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 140.1. W przypadku stwierdzenia przez ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw), ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, stosuje
si¢ nastepujace przepisy:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosic zastrzezenie do dyrektora szkoty
w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego,

2) dyrektor szkoly powoluje komisje, ktora przeprowadza ponowny egzamin poprawkowy
w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych.

Termin ponownego egzaminu poprawkowego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

3) W sktad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne. (moze on by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach —
dyrektor szkoly powoluje wowczas innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty),

C. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji

2. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin ponownego egzaminu poprawkowego;

3) zadania (pytania) sprawdzajace;

4) wynik ponownego egzaminu poprawkowego oraz ustalong oceng.

Protokot, do ktérego dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje o jego ustnych

odpowiedziach stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do ponownego egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

4. Ocena ustalona przez komisj¢ w wyniku ponownego egzaminu poprawkowego jest oceng
ostateczna.
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§ 141. Egzamin osmioklasisty

1. Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiej¢tnosci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do
czterech kluczowych przedmiotoéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych t;.
jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotow
sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

3. Egzamin ma formg pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

4. Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktory uczy si¢ w szkole jako obowigzkowy.

5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja dyrektorowi szkoty, nie
pozniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng
deklaracje wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do drugiej czesci
egzaminu.

7. Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim, organizowanego z zakresu
jednego z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu.
Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepujag do
egzaminu w warunkach 1/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegoétowe informacje
dotyczace dostosowan sg oglaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronic internctowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w
miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

10. W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnie
specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrze$nia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice (prawni opieckunowie) ucznia przedktadaja opini¢ dyrektorowi szkoty, w terminie
do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu lub danej czgs$ci egzaminu w ustalonym terminie albo
2) przerwat dang czg$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu W dodatkowym terminie ustalonym
w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

str. 87



Statut Publicznej Szkoty Pdstawowej w Wezinie

15. Uczen, ktoéry nie przystapit do egzaminu lub danej czeéci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klasg
odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastgpnym roku.

16. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor
szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

17. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czgsci egzaminu wpisuje Si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.”

18. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego i
lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

19. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

§ 142. Wyniki egzaminu
1. Prace uczniow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani
przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie
liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow.
2. Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okregowsg jest ostateczny.
Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzona i 0ceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w
miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

w

5. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty.

6. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegotowych wynikach tego egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, a w przypadku, o ktorym mowa w § 141 ust. 14 — do
dnia 31 sierpnia danego roku.

7. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom

(prawnym opiekunom).

§ 143. Uczen konczy szkole podstawowa:

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 139 ust. 5 uzyskat oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu.

2. Obowiazek przystapienia do egzaminu nie dotyczy ucznidéw zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrgbnych przepisow.

3. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajgé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
z zachowania.
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4. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystgpia w danym roku, muszg powtdrzy¢ ostatniag
klas¢ szkoly podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

§ 144. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno — terapeutycznym.

Rozdzial 12
Sposoby korygowania niepowodzen szkolnych uczniow

§ 145. 1. Kazdy nauczyciel obowigzany jest do biezacej kontroli wynikéw nauczania.

2. W przypadku stwierdzenia niepowodzen szkolnych ucznia, nauczyciel powinien:

1) Poinformowa¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) o niepowodzeniach dziecka i sposobach
ich korygowania,

2) ustali¢ metody i sposoby wyrownywania brakow,

3) otoczy¢ szczegodlng opieka ucznia.

3. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze za zgoda rodzicow, skierowaé ucznia na
badania do poradni psychologiczno — pedagogicznej.

4. Opinia poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

5. Informacja poradni musi zosta¢ przekazana wszystkim nauczycielom, ktérzy po zapoznaniu
si¢ z nig potwierdzajg ten fakt podpisem.

6. Kazdy nauczyciel obowigzany jest do bezwzglednego przestrzegania zalecen poradni
psychologiczno — pedagogicznej.

7. Przyjmuje si¢ zalozenie, ze kazdy uczen moze odnosi¢ sukcesy edukacyjne, z tym, ze poziom
1 czas dochodzenia do r6znych osiggni¢¢ mogg by¢ dla kazdego inne.

8. Okreslenie czasu i sposobow dochodzenia do osiggni¢¢ pozostawiono nauczycielom, ktorzy
znaja mozliwo$ci ucznia 1 warunki, w jakich odbywa si¢ edukacja.

9. W podstawie programowej wskazano jakie powinny by¢ osiggni¢cia ucznia na zakonczenie
etapu edukacyjnego, a nie na koniec kazdej klasy.

10. Nauczyciel moze dobiera¢ metody i tempo pracy z klasg oraz z poszczegdlnymi uczniami
w zaleznosci od potrzeb.

11. Decyzje o braku promocji nalezy poprzedzi¢ udokumentowanymi dziataniami, ktore
zmierzaly do =zapobiezenia takiej decyzji. Do tych dzialan =zaliczy¢ nalezy pomoc
psychologiczno — pedagogiczna.

Rozdzial 13
Sposoby powiadamiania rodzicow i uczniow o postepach i osiagnig¢ciach szkolnych

§ 146. O osiagnieciach i postepach ucznia w nauce i zachowaniu, rodzice (prawni opiekunowie)
informowani sg nastgpujaco:

1. Nauczyciele wpisuja biezace oceny z zaje¢ edukacyjnych w dzienniku elektronicznym.

Rodzice (prawni opiekunowie), posiadajacy konta w dzienniku elektronicznym, monitoruja
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oceny swojego dziecka na biezaco. Dostarczenie przez rodzica adresu e-mail jest wigzacym
sposobem komunikacji szkota — rodzic (prawny opiekun).

2. Rodzice (prawni opickunowie) nie posiadajacy konta w dzienniku elektronicznym
otrzymuja raz w miesigcu wydruk zestawienia ocen swojego dziecka

3. O przewidywanych dla uczniéw §rodrocznych i koncoworocznych ocenach z poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych i zachowania, rodzice informowani s3:

— o ocenach niedostatecznych nie pdzniej jak na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

Rady Pedagogicznej
— o ocenach pozytywnych nie p6zniej jak na 2 tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej
Podpisanie przez rodzicow ,,Potwierdzenia zapoznania si¢ z ocenami” jest jednoznaczne z
otrzymaniem wydruku tych ocen.

4. W miesigcu styczniu, po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogiczne; wychowawcy
klas na zebraniu wreczaja rodzicom wykaz ocen za pierwsze poOtrocze. Podpisanie listy
obecnosci jest jednoznaczne z potwierdzeniem odbioru wykazu ocen. W przypadku
nieobecnosci rodzicow, informacje o ocenach przekazuje si¢ w formie pisemnej przez
sekretariat szkoly.

5. Nie pozniej jak trzy dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej, prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wystawiajg roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ przez siebie prowadzonych, natomiast wychowawcy klas wystawiaja
roczng ocen¢ zachowania.

6. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy
klas | — IIT informujg rodzicow o zamiarze pozostawienia ucznia w tej samej klasie na drugi
rok. Podpisanie przez rodzica kserokopii powyzszej informacji jest dowodem o przyjeciu jej do
wiadomosci.

§ 147. O postegpach 1 osiggnieciach szkolnych, uczniowie informowani sg nastepujaco:

1. O przewidywanych $rodrocznych i1 koncoworocznych ocenach z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych uczniowie informowani sg przez wychowawce klasy nie po6zniej jak miesigc
przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Podpis na przygotowanym
,Potwierdzeniu zapoznania si¢ z ocenami” jest jednoznaczny z potwierdzeniem otrzymania
wydruku tych ocen.

2. Nie pozniej jak trzy dni przed klasyfikacyjnym $rédrocznym i koncoworocznym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne
odczytuja przewidziane dla ucznia §rodroczne 1 koncoworoczne oceny klasyfikacyjne z tych
zaje¢, a wychowaweca klasy §rodroczng i koncoworoczng oceng zachowania.

Rozdzial 14
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
oraz rocznej oceny zachowania

§ 148. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowaé (na piSmie) do
nauczycieli  poszczegdlnych  przedmiotbw o  podwyzszenie  pozytywnej  oceny
z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od
otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych.
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Whiosek sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

1. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) jezeli uczen spetnia nastepujace warunki :
1) ma bardzo wysoka frekwencje (co najmniej 85%) na zajeciach szkolnych, w szczegdInosci

na zajeciach, z ktorych wnioskuje o podwyzszenie oceny,

2) wszystkie godziny opuszczone ma usprawiedliwione,
3) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci,
4) przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest co najmniej dobra,
5) skorzystat z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

2. Jezeli uczen nie spetnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.

3. Wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) musi zawiera¢ uzasadnienie.
Whioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane.

4. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslajg oceng, o jaka uczen si¢
ubiega.

§ 149. W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny
przystepuje do egzaminu zaliczeniowego, z materialu okreSlonego przez nauczyciela,
w terminie nie pdzniejszym niz na 3 dni przed terminem klasyfikacji koncowe;.

1. Podczas egzaminu zaliczeniowego obowigzuja wymagania edukacyjne niezbedne do
uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych podane przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

2. Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej z wyjatkiem egzaminu z informatyki, zajec¢
komputerowych i wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim formg
zadan praktycznych. Egzamin zaliczeniowy z jezyka obcego moze mie¢ forme¢ pisemng i
ustna.

3. Pisemny egzamin zaliczeniowy przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu, ustalong ocen¢
w wyniku egzaminu potwierdza drugi nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

4. Egzamin ustny z jezyka obcego oraz egzamin w formie zadan praktycznych przeprowadza i
ustala z niego ocen¢ nauczyciel przedmiotu w obecnosci drugiego nauczyciela.

5. Z egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy :

1) imi¢ i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajacego egzamin,

2) termin egzaminu,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach wucznia, w przypadku egzaminu
przeprowadzanego w formie odpowiedzi ustnej,

5) wynik egzaminu

6) uzyskang oceng.

6. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

7. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow
sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 150. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo wnioskowaé (na pismie) do
wychowawcy o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dluzszym niz 3 dni od
otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie z zachowania.
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1. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okreslaja oceng, o jaka uczen si¢
ubiega.
2. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:
1) zaistnienia nowych okoliczno$ci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia poza
szkotla, osiggnieciach w pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,
2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego,
3) spehienia nast¢pujacych warunkow:

a. na ocen¢ wzorowa — wzorowa frekwencja(powyzej 90%), przestrzeganie Statutu Szkoty,
sukces odniesiony w konkursie miedzyszkolnym lub olimpiadzie przedmiotowej;

b. na ocene¢ bardzo dobra — wzorowa frekwencja, przestrzeganie Statutu Szkoly, sukcesy
sportowe rangi gminnej lub powiatowej, pomoc w nauce kolegom z trudnos$ciami w
uczeniu si¢, przygotowanie, na zadany przez  wychowawce temat, prelekcji 1
wygloszenie jej w innej klasie;

c. na ocene dobra — wysoka frekwencja(nie mniej niz 85%) przestrzeganie Statutu Szkoty,
wykonanie prac na rzecz szkoty, w uzgodnieniu z wychowawcg (np. opieka nad wybrang
gablotag, przygotowanie pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowe;j,
przygotowanie teczki tematycznej, albumu itp.), przygotowanie, na zadany przez
wychowawce temat, prelekcji 1 wygloszenie jej w swojej klasie;

d. na ocene¢ poprawna — wysoka frekwencja(nie mniej niz 85%), przestrzeganie Statutu
Szkoty, praca na rzecz poprawy wygladu estetycznego pracowni wyznaczonej przez
wychowawce, aktywny udzial w pracach zwigzanych z przygotowywaniem sali na
uroczystosci szkolne;

e. na ocen¢ nieodpowiednia — wysoka frekwencja(nie mniej niz 85%), przestrzeganie
Statutu Szkoty, aktywny udzial w pracach porzadkowych zwigzanych z przygotowaniem
uroczystosci szkolnych.

§ 151.1. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, prowadzi si¢ postepowanie dotyczace
podwyzszania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie
pdzniejszym niz na 5 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

2. Postepowanie przeprowadza wychowawca wraz z innym nauczycielem uczacym danego

ucznia 1isporzadza z tego postgpowania protokot zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postgpowanie,

2) termin post¢powania,

3) informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowaniach ucznia, jego osiagnigc,
pracy spolecznej na rzecz Srodowiska itp.,

4) wynik postgpowania wraz z uzasadnieniem,

5) uzyskang oceng.

Rozdzial 15
Sposoby dokumentowania osiagnie¢ uczniow
§ 152. Wyniki wewnatrzszkolnych zasad oceniania s3 dokumentowane w dziennikach lekcyjnych
1 arkuszach ocen. W celu ewidencjonowania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia szkola prowadzi
dziennik zajg¢ w formie elektronicznej. Szczegdlowe zasady prowadzenia dziennika
elektronicznego reguluja ,,Procedury prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu
nauczania”
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§ 153. Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej reguluje rozporzadzenie MEN w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i1 placowki dokumentacji  przebiegu
nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

Rozdzial 16
Zasady ewaluacji Wewnatrzkolnych Zasad Oceniania
§ 154.1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania sg zatwierdzone przez Rad¢ Pedagogiczng i opiniowane
przez Rad¢ Rodzicow.
2. Glosowanie jest wazne, gdy w posiedzeniu udziat bierze 2/3 cztonké6w rady.

§ 155.1. Whnioski o zmianie systemu oceniania mogg sktadac:
1) Rada Rodzicow,
2) Samorzgd Uczniowski,
3) Rada Pedagogiczna
2. Zmiany w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania mogg by¢ dokonywane tylko
z poczatkiem nowego roku szkolnego.

DZIAL VIII
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§ 156. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi na teren
szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoly oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikow obstugi szkoly podczas wchodzenia do budynku oraz przerw miedzylekcyjnych.
3. Szkota zapewnia uczniom opiek¢ pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem w trakcie

wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na Kkorytarzach pelnia wyznaczeni nauczyciele zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly peing odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznid6w ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwickszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
chemii, opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim
uczniow.

5. Szkola na state wspolpracuje z policja.

6. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktorym podano przyczyng
zwolnienia oraz dzien i1 godzing wyjscia ze szkoty.
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7. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna zwolni¢ uczniow z ostatnich lekcji.

8. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodeg, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.

9. W przypadku wystapienia wypadku nauczyciel postepuje zgodnie z ,, Procedurami
postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia w szkole”

10. O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

§ 157. Postepowanie w przypadku wystapienia zagrozenia
1. W placowce obowigzuja ,, Procedury postepowania w sytuacjach trudnych i kryzysowych w
szkole” - opisujace zachowania i metody postepowania pracownikow pedagogicznych i
niepedagogicznych oraz szkoty jako instytucji. Kazdy pracownik jest zobowigzany je znac i1
przestrzegac.
2. Procedury wprowadza dyrektor szkoly zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich
pracownikow szkoly oraz rodzicOw ucznidw poprzez umieszczenie ich na stronie www szkoty.

§ 158. Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow.

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele 1 pracownicy szkoly sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
1 zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkola, organizowanych przez

nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych realizowane jest poprzez
1) systematyczne kontrolowanie obecnos$ci ucznidw na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,

reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecno$ci ucznidow zobowigzanych do przebywania w $wietlicy
1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu §wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkOw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia
(dostrzezone zagrozenie usungc¢ lub zglosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanic na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwlocznie si¢ je przerywa
1 wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkotly.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci sala wychowania fizycznego, gabinet chemiczny oraz
kuchni¢, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezb¢dne do udzielania pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegolno$ci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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7. Udzial uczni6w w pracach na rzecz szkoly i sSrodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzgt i srodki ochrony indywidualne;j
oraz po zapewnieniu wiasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkow pracy.

§ 159. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

1. Przy organizacji zaj¢é, imprez i wycieczek poza terenem szkotly liczb¢ opiekundéw oraz
sposob  zorganizowania opieki ustala si¢, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos¢ osoéb powierzonych opiece
szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one
odbywac.

2. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglgdnia si¢ rowniez przy ustalaniu programu zajeé,
imprez i wycieczek.

1) Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego;

2) Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi;

3) Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikOw zaznajamia si¢ z zasadami
bezpiecznego przebywania nad woda;

4) Osoby pozostajgce pod opiekg szkoly mogg ptywac oraz kgpac sie tylko w obrebie kapielisk
1 plywalni w rozumieniu przepisOow okre$lajacych warunki bezpieczenstwa o0soOb
przebywajacych w gorach, ptywajacych, kapigcych si¢ 1 uprawiajacych sporty wodne;

5) Nauka plywania moze odbywaé si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych;

6) Uczacym si¢ ptywac i kapigcym si¢ zapewnia si¢ staly nadzor ratownika lub ratownikow
1 ustawiczny nadzér opiekuna lub opiekunéw ze strony szkoty lub placowki;

7) Niedopuszczalne jest urzadzanie §lizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach
i innych zbiornikach wodnych;

3. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidw moze by¢ tylko nauczyciel szkoly,
a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajaca odpowiednie przepisy
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

4. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedlug odrebnych
przepisow:
1)jeden opickun na 15 ucznidow, jezeli grupa wyjezdza poza miasto i korzysta z publicznych

srodkow lokomocji,

2)jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to impreza turystyki kwalifikowanej,

3) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 osob.

5. Na udziat w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskaé¢ zgodg rodzicow
lub opiekunéw prawnych ucznidéw na pismie.

6. Wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypehienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia Karty przez dyrektora szkoty.

7. Organizator zajec z klasg (grupa) poza szkola wpisuje wyjscie do zeszytu wyjs¢.

8. Zasady sprawowania opieki nad uczniami dowozonymi do szkoly.

1) Dowozami objete sg dzieci, ktorych droga do szkoly przekracza odleglo$é:

a. 3 kmw przypadku dziecka z oddziatu przedszkolnego
b. 3 km w przypadku uczniow klas I-1V
. 4 km w przypadku uczniow klas V-VIII
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2) Dowozami objgte jest kazde niepetnosprawne dziecko niezaleznie od odlegtosci jaka musi
przeby¢ z domu do szkoly.
3) Uczniow dojezdzajacych na zajecia autobusem szkolnym obowigzuje przestrzeganie
regulaminu dowozow i zasad bezpieczenstwa.
4) Dzieci dowozone objete sg opicka $wietlicowa:
a. W godzinach porannych — od momentu opuszczenia autobusu po przyjezdzie do szkoty
b. w godzinach popotudniowych — do chwili zajecia miejsc w autobusie szkolnym
C. Opieke w autobusie zapewnia przewoznik.
5) W sporadycznych przypadkach dziecko moze by¢ zwolnione z korzystania z dowozu
autobusem szkolnym tylko na pisemng prosbe rodzicow.

DZIAL IX
Postanowienia koncowe

§ 160. 1.Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajace z celow i zadan, nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy 0 systemie oswiaty.

3. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkolge gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne

przepisy.

§ 161. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicow;
4) organu prowadzacego szkole;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 162. Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

§ 163. Wzory stosowanych pieczeci przez szkolg sa nastepujace:
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